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PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DE NICARAGUA
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DECRETO No.71-98

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE NICARAGUA

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion Politica,

HADICTADO

El siguiente;

DECRETO

REGLAMENTO A LA LEY 299, f
LEY DE ORGANIZACION, COMPETENCIA
¥ PROCEDIMIENTOS
DEL PODER EJECUTIVO

ras que exclusivamente su gestion, es brindar acciones de apoyo
indirecto ¥ de asesoria a la gestién Institucional para la consecu-
¢i6n de sus objetivas y resuitados.

1.2 En estas unidades se concentran fas acciones de coordi-
nacidn y ejecucion, de los sistemas horizontales de gestidn Ej: Ad-
ministracién, finanzas, Investigacion, Informética, Administracion
de Recursos Humanos, Planificacion, Abastecimiento, Relaciones
Piblicas, Auditoria, Asesorias y otros.

1.3 En el organigrama se ubican en el plane inmediato de-
bajo de la Direccidn Superior, lo que no significa que tengan mayor
importancia y mando jerdrquico sobre el resto de 1a organizacién.

1.4 Sus acciones no trascienden a otras Instituciones sino
que son meramente de cardcter Institucional (a lo interno).

2. Area Sustantiva; Unidades Productivas Directas

2.1 En este espacio organizacional se agrupan las unidades
que representan y ejecutan las funciones principales y son la razén
de ser de fa Institucion, en correspondencia a su mision y objetivos,
sustentadas en su Ley Creadora que es la base legal gue la soporta.

2.2 Son unidades ejecutoras y prestadoras de los servicios
finales de la gestién global de la Institucién.

2.3 Las unidades sustantivas de mayor nivel dependen
jerdrquicamente de la Direccion Superior de la Institucion.
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2.4 En el organigrama se ubican en ¢l plano inmediato de-
bajo del drea de apoyo, lo que no significa que tengan una mener
importancia o que dependan jerdrquicamente de las estructuras de
apoyo.

Arta. 3, Definiciones de Niveles de Organizacion.
1. Area de Apoyo
i.1 Division General:

1.1.1. Es el mdximo nivel de organizaci6n en esta 4rea.

1.1.2. Selamente puede existir en las estructuras de fos Mi-
nisterios de Estado.

1.1.3. Que involucre acciones de responsabilidad a nivel
de toda la Institucion y/o que mantenga una expresion territorial
(Instituciones organizadas por departamenta).

I.1.4. Estas unidades involucran servicios diversificados,
debe mantener como minimo dos unidades dependientes (Divi-
sion}con acciones especificas para cada una que pueden ser com-
plementarias y/o afines.

1.1.5. Estas unidades son equivalentes en orden jerdrquico
alas Direcciones Generales de las dreas sustantivas.

1.2 Divisidn

1.2.1. Es una estructura que concentra acciones especificas
en areas de apoyo, perc infegradas a una actividad mas amplia
{Divisién General).

1.2.2. Es una desagregacion de la Division General, pu-
diendo depender también de uma Direccién General o de la Direc-
cidn Superior de ia Institucion.

1.2.3. Deberia mantener como minimo dos unidades de-
pendientes (Oficinas) con acciones especificas de apoyo para cada
una, pero integradas a un servicio general.

1.2.4. Estas unidades administrativas, son equivalentes a
una Direccién Especifica de las dreas sustantivas.

2. Area Sustantiva
2.1 Direccion General:

2.1.1. Involucra acciones de caracter Nacicnal con servi-
cios diversificados en dreas especificas.

2.1.2. Es el méximo nivel de Organizacion en esta drea.

2.1.3. Sclamente podrén tener este nivel de Organizacion
los Ministerios de Estado.

2.1.4. Representan el nivel de decisiones y acciones de con-
fianza en la Institucion.

2.L.3. Que involucre acciones de caracter normativo o bien
de un servicio diversificado en dreas especificas,

2.1.6. Que tenga una expresidn territorial a nivel Nacional.

2.1.7. Debe de tener como minimo dos unidades adminis-
trativas dependientes (Direcciones) con acciones especificas para
cada una que pueden ser complementarias o terminales.

2.2 Direccion:
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2.2.1. Esuna esfructura que concentra acciones de cardcter
especifico {un selo tipo de servicio).

2.2.2. Es una desagregacion de la Direccion General, pu-
diendo depender también de Ia Direccidn Superior.

2.2.3. Deberta de tener como minimo dos anidades admi-
nistrativas dependientes (Departamentos) con acciones especifi-
cas para cada una, pero integradas a un servicio mas general.

3. Estructuras Territoriales

3.1 Censtituyen estructuras con una coberfura territorial
especifica dentro de una Institucion (Departamental y Municipal),
en ¢} caso del Ministerio de Relaciones Exteriores, fuera del terri-
torio nacional.

3.2 Pueden corresponder a la representatividad imtegral de
una Institucién o parte de la misma.

3.3 Generalmente ejecutan acciones de caricter sustantivo,
ejecutoras y prestadoras de servicios de la gestidn de |z Institecidn,

3.4 Su nivel de jerarquia estd en dependenciz con el nivel
de la estructura central a la que estan integrados y de las cuales
dependen,

3.5 Dependiendo de su complejidad administrativa v finan-
ciera, pueden contener una estruciura de apoyo en los sistemas ho-
rizontales.

Capitulo 1 Disposiciones Generales

Seccidn ¥ Estructura Gabinetes

Arto. 4, Los Gabinetes, Los Gabinetes son érganos de apoyo del
Presidente de la Repiiblica, quien determinaré su creacion, modifi-
cacion y supresion. Para los efectos del Arte.8 de 1a Ley No.290,
créanse ios Gabinetes siguientes:

1. Gabinete Pleno
2. Gabinetes Sectoriales

Es facultad'exclusiva del Presidente de la Repiiblica, convocar, pre-
sidir, elaborar la agenda, dirigir las delibersciones y levantar las
sesiones de los Gabinetes. Cuando el Presidente de la Repablica lo
disponga, el Vicepresidente de la Repablica podra presidir dichas
sestones.

Arto. 5. Gabinete Pleno. El Gabinete Pleno lo conforman, ei Vi-
cepresidente de la Republica, ¢l Secretario de la Presidencia, los
Ministros de Estado, los Secretarios, los Presidentes o Directores
de los Entes Descentralizados gue estén bajo la rectorfa directa de
1a Presidencia de Ia Reptiblica. Ademds, €l Presidente de la Repi-
blica podrd convocar a las sesiones de Gabinete Pleno a los aseso-
res y funcionarios que estime convenientes.
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Arto, 6. Gabinetes Sectoriales. Los Gabinetes Sectoriales lo
intregran, ¢l Vicepresidente de la Repiblica, el Secretario de la
Presidencia, los Ministros de Estado y Secretarios del sector co-
rrespondiente, pudiendo participer asesores y funcionaries de enti-
dades pablicas o privadas gue convoque el Presidente de la Repi-
blica.

Arto. 7. Secretaric Permanente, El Secretario de la Presidencia
es el Secretario Permanente de los Gabinetes, cuya funcién eslade
citar z los Ministros y miembros correspondientes de los Gabine-
1es, previa instruccion del Presidente de la Republica; asi mismo es
¢l responsable de Hevar las actas v librar las certificaciones respec-
fivas,

Arto. 8. Resoluciones. Las resoluciones de los Gabinetes deben

indicar, cuando fuere ¢f caso, el Ministerio que dictaré ¢l acuerdo
respectivo y la instiiucion o unidad ejecutora del mismeo.

Seceién 2 Conformacién Gabinetes
Arfo. 9. Funciones del Gabinete Pleno. Corresponde al Gabinete

Pleno:

1. Formular propuestas, planés ¥ recomendaciones al Presidente
de 1a Repablica sobre politicas y programas de gobiemno.

2. Cenocer y pronunciarse sobre los asuntos gue someta a su con-
sideracion el Presidente de la Republica.

Arto, 10. Funciones de los Gabinetes Sectoriales. Corresponde
a los Gabinetes Sectoriales:

1. Analizar los asuntos de cardcter gencral que tengan relacion con
los Ministerios que lo integran.

2. Estudiar los ternas que afecten la competencia de varios Minis-
terios y que requieran la elaboracién de una propuesta conjunta,

previa a su resolucion.

3. Cualquier otra funcion que le encargue el Presidente de la Repi-
blica..

Arto, 11, Gabinefes Sectoriales. Los Gabinetes Sectoriales son
los siguientes:

1. Gabinete Economico

2. Gabinete Social

3. Gabinete de Gobernabilidad ¥ Seguridad Nacional

Arto. 12. Gabinete Econémico. Ademas del Vicepresidente dela

Repiiblica y del Secretario de la Presidencia, el Gabinete Econdmi-
<o lo conforman los titulares de Ios siguientes organismos:

r———————— P e S

. Ministerio de Relaciones Exteriores

. Ministerio de Hacienda y Crédita Pablco

. Ministerio de Fomento, Industria y Comercio
. Ministerio Agropecuario y Forestal

Banco Central de Nicaragua

. Secretaria Técnica

. Secretaria de Cooperacién Externa

. Asesoria Personal del Presidente

N N

Arto. 13. Gabinete Social. Ademds dei Vicepresidente de la Re-
piblica v del Secretario de la Presidencia, el Gabinete Social o
conforman los titulares de los siguientes organismos:

1

. Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes
. Ministerio Agropecuario y Forestal

. Ministerio de Salud

. Ministeric de la Familia

. Secretaria Técnica

. Secretaria de Accién Secial

o NER I R U5 W

Arto. 14. Gabinete de Gobernabilidad 'y Seguridad Nacional,
Ademas del Vicepresidente de la Repablica y del Secretario de fa
Presidencia, el Gabingte de Gobernabilidad lo conforman los titu-
lares de los siguientes organismos:

. Ministerio de Gobernacion

. Ministerio de Relaciones Exteriores
. Ministerio de Defensa

. Procuraduria General de Justicia

. Asesoria Personal del Presidente

o ek B

Arto. 15, Coordinacién de Politica Econdmica. Para fines de
coordinacién de la Politica Econdmica, €] Secretario Téenico vela-
ri por }a congruencia entre los planes y programas que formule el
Gabinete Econdmico.

Arto. 16, Coordinaciéa de Politica Social. Para fines de coordi-

‘nacion de ia Politica Social, el Secretario de Aceion Social velard
por la congruencia dentro de los planes y programas que formule el
(Gabinete Social.

Arto. 17. Funcionarios Invitados. El Presidente de la Republica
podra convocar a las sesiones de los Gabinetes Sectoriales a los
asesores y funcionarios de entidades pablicas o privadas que esti-
me convenientes.

Seecién 3 Reglamento Interno

Arto. 18, Reglamento Interno de los Gabinetes. El Presidente
de la Repitblica, como méxima autoridad administrativa, dictard el
Reglamento Interno de cada Gabinete.
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€Capitulo 2 Disposiciones Comunes

Arto. I9. Estractura Comiin, Las estructuras de los ministerios ¥
tos drganos incluidos en e presente Capitulo de éste Reglamento,
son comunes para todos ios Ministerios.

Seccidn 1 Estructura Ministerios

Arto. 20. Estructura. Los Ministerios, para un adecuado funcio-
namiento, se estructuran en:

t. Direccién Superior;

2. Organos de Asesoria ¥ Apoyo a la Direccién Superior;

3, Organos Sustantivos, conformades por Direcciones Generales ¥
Direcciores Especificas;

4. Organos de Apoyo a fa Gestion Institucional, conformados por
Divisiones Generales y Divisiones Especificas.

Ademas de lo establecido en los incisos anteriores, los Ministerios
contaran con:

I. Red Territoriat o Servicio Exterior, segln ef caso,
2. Organos Desconcentrados, segun ¢l caso.

Arto. 21. Direceion Superior. La Direccion Superior es el maxi-
mo nivel de decisidn de los Ministerios, v la integran:

[. Ministro
2. Viceministro
3. Secretario General

Arto. 22, Ministros. Los Ministros tiengn jurisdiceién en toda la
Repiiblica, en el dmbito de su competencia. Su¢ funciones son per-
manentes y ejercen la autoridad sobre las dependencias ¥ funciona-
rios de su cartera. Sus estructuras son las contenidas en el presente
Reglamento v sus dependencias seran creadas, organizadas o su-
primidas por medic de acuerdos ministeriales conforme a Jas not-
mativas técnicas de la DIFUP del MHCP. Los Ministros estén
facultados para delegar las funciones de coordinacion y direccion
en su viceministro y el secretario general del ministerio.

Arto. 23. Viceministros. Son funcionarios auxiliares ¥ suplentes
temperales de Jos Ministros. Su autoridad se extiende a las funcio-
nes que le delegue el Ministro. En ausencia del Ministro, el
viceministro lo sustituird y se le denominara « Ministro por la Leyn.

Arto, 24. Secretarios Generales. E] Presidente de la Repiiblica
nombrard y removerd a los secretarios generales de los ministerios,
€5105 ocupan una jerarquia inmediata inferior a la de ios
Vieeministros en el despacho y direccién del mbito de competen-
¢ia que el ntinistro les delegue. Son ademas fanclonarios auxilia-
res. Su antoridad se extiende a las funciones que le delegue el Mi-
nistro.

Arto. 25. Funciones Delegables. El Ministro podra delegar las
funciones de dirigir v coordinar las acciones ¢ntre las estructuras
siguientes: '

1. Organos sustantivos,

2. Organos de apoyo: sistemas horizontales comunes a diversas
dreas del Ministerio.

. Organos de Asesoria ¥ Apoyo a la Direccién Superier.

- Red Territorial o Servicio Exterior, segin el caso.

. Organos Desconcentrados, segin el caso.

- Los entes del ambito, seyin el caso.

. Programas y proyectos de inversién.

. Programas y proyectos de reforma, modermizacitn y fortaleci-
miento institucional

9. Relaciones inter-institucionales e internacionales.

10. Relaciones pablicas

11, Sistemas horizontales comunes a diversas dreas del ministerio.

o

9 ~1 N LA

Seccién 2 Organos Comunes de los Ministerios

Arte, 26. Asesorias Legales. Corresponde a las Asesorias Lega-
les:

1. Asesorarala Direceién Superior del Ministerio y a sus Organos
de Apoye y Consulta. '

2. Participar en la formulacién, elaboracién y modificacién de las
propuestas de normas legales, reglamentarias y administrativas vin-
culadas al ambito de competencia del Ministerio, y tramitar su apro-
bacion.

3. Asistir y asesorar juridicamente a los érganas del ministerio,

4. Estudiar, analizar y dictaminar proyectos de Leyes, Reglamen-
tos, Resoluciones v Acuerdos que se refieran al Ministerio

5. Asesorar al Ministro en juicios, comparendos v citaciones. Estu-
diar cantratos y obligaciones y realiza los servicios de procuraduria
gue le sean encomendados por el Ministro,

6. Intervenir en todo aspecto fegal concerniente a las relaciones
Izborales entre la Direccidn Superior y el persenal del Ministerio.

7. Apoyar en I ¢laboracion de procedimientos técnicas v adminis-
trativos de las Direcciones Generales del Ministerio.

8. Mantener actualizado el Indice de Leves, Acuerdos ¥ Resolu-
ciones.

9. Custodiar los Acuerdos Ministeriales y facilftar la numeracién

consecutiva que debe usarse. o

1. Participar en el Comité de Evaluacitn de Licitaciones del Mi-
nisterio. ‘
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11. Atender los requerimientos v consultas de 1a Asesoria Juridica
de la Presidencia de a Republica.

12. Ejercer funciones notariales en lo que se refiere al otorgamien-
to de Poderes para Abogados al servicio del Ministro y autentica-
cion de firma de funciones del Ministerio cuando es requerida.

Arto. 27. Auditoria Interna. Corresponde a las Auditorias Inter-
nas:

1. Asesorar al Ministro en todo lo relacionade con la correcta ges-
tion de los servicios a su carge en base a Leyes, Reglamentos y
Normas CGiengrales v Especificas de los sistemas de administracidn
v de contro! gubernamental, 3 través de los resultados de los exd-
menes realizados en el cumplimiento de ia actividad de auditoria a
Si Cargo.

2. Evaluar vy fortalecer el sistema de control interne de la entidad,
lo que inchuye:

2.1 Revisar y evaluar los controles internos financieros y de
los sistema correspondientes, inciuyendo los puntos de control de
los procesos informatizados.

2.2 Revisar y evaluar fos controles internos de los sistemas
de planificacion, orgamizacion, direccion y administracién, y en
particular ios procesos relativos a la administracion de recursos
humanos, de recursos materiales y sus interrelaciones con la admi-
nistracion financiera.

3, Efectuar Audiorias a posteriori de las operaciones financieras
¥/o administrativas integradas o especiales del Organismo o de sus
Programas v Proyectos respecto a sus servicios v obras. Las
Auditorias se desarrollardn de acuerdo al Plan de Trabajo que a
inicios de cada afio se sometera a aprobacién de 1a méxima austori-
dad def organismo y comprenderas {as siguientes funciones:

3.1 Evaluar la correcta utilizacion de los recursos publicos,
verificando el cumplimiento de las disposiciones legales y regla-
mentarias.

3.2 Determinar laracionalidad de 1a informacion financiera
asi como Ia verificacidn de las fransacciones, registros, informes y
estados financieros correspondientes al periodo examinado.

3.3 Determinar el grado alcanzado en la consecucion de los
objetivos previstos y los resultados obtenidos con relacion a los
recursos asignados y 2l cumplimiento de los planes y programas
aprobados por la entidad.

En esta funciér esta comprendido:

3.3.1. Revisar y evaluar la eficiencia, efectividad y econo-
mia con que se han utilizado los recursos humanos, materiales y
financieros. '

—
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3.3.2. Revisary evaluar el cumplimiento de las operaciones
programadas, a fin de determinar si se han alcanzado los resultados
¥ las metas propuestas.

3.4 Emirir e} informe correspondiente de la auditoria efec-
tuadas y discutirlo con los responsables de las dreas anditadas, in-
¢luyendo recomendaciones sobre medidas gue debe tomar la Ad-
ministracién.

3.5 Realizar ¢l seguimiento a las recomendaciones indica-
das en el punto anterior respecio al cumplisniento de fas mismas,
asi como de las auditoria externas a cargo de la Contraloria General
de la Repablica o otras.

3.6 Elevar el informe sobre las auditoria o exdmenes a ia
maxima autoridad del organismo, 2 1a Contraloria General de la
Repiblica ¥ a la Direccién General de Desarrollo Administrativo y
Control Previo de las Entidades del Ejecutivo,

Arto. 28. Consejo Téenieo. Es un 6rgano colegiado de asesoria y
apoyo de la Direccion Superior para la toma de decisiones, confor-
mado por los jefes de las direcciones y divisiones generales, érga-
nos de asesoria y apoyo a la direccién superior, entes del ambito,
directores de entes desconcentrados, y todos aquellos que el Minis-
tro del ramo designe en su Reglamento Interno.

Arto. 29. Divisiée General Administrativa Financiera. Corres-
ponde a €stas Divisiones Generales:

1. Organizar, planificar, administrar, supervisar y confrolar los pro-
cesos de presupuesto, de contabilidad, de tesoreria y de servicios
administrativos de la entidad, en conformidad con su mision y me-
a8 programdatica, tanto internamente como en lo que respecta a fas
relaciones entre la entidad y el Ministerio de Hacienda y Crédito
Piblico.

2. Formular &1 Anteproyecto del Presupuesto Anual de la entidad,
consolidando los proyectos de presupuesto anual especificos for-
maulados por sus unidades ¢jecutoras de programas y de sus Entes
Desconcentrados en conformidad con las politicas y limites presu-
puestarios establecidos por el Poder Elecutive a través del Ministe-
ric de Hacignda y Crédito Publico para el gjercicio presupuestaric
anual correspondiente.

3. Supervisar que se observen y apliquen las leves, reglamentos,
politicas, normas, procedimientos v controles internos de adminis-
tracion financiera, {anto de orden general como propios de la enti-
dad.

4. Supervisar que todos los ingresos ordinarios y de capital de la
entidad, provenientes de todas las fuentes de financiamiento, asi
CoOmo sus gastos corrientes y de inversion, se incorporen al pre-
supuesto de la entidad y se administren en conformidad con las
disposiciones vigentes del régimen presupuestario.
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5. Administrar el registro sistemético de todas las transacciones ¥
operactones de la entidad con efectos presupuestarios, patrimonia-
les y financieros, en el Sistema Integrado de Gestion Financiera,
Administrativa y Auditoria (SIGFA), cuyas funciones se estable-
cen en el Decreto 44-98, «Reglamento at Articulo 21, Literal h) de
la'Ley No. 290», publicado en La Gaceta No.117 del 24 de Juaio
de 1998, y elaborar informes financieros de la entidad con base en
las transacciones asf registradas. '

6. Apoyar a las dependencias de 1a entidad v a las unidades
ejecutoras de programas, proyectos, actividades y obras de la enti-
dad, en todo lo relativo a su administracién financiera y a su ejecu-
cidn presupuestaria.

7. Coordinar asuntos y acciones de adminisiracién financiera, con;

7.1 El &rea de la entidad a cargo de la administracién v
capacitacién de ios recursos humanos,

7.2 El area de la entidad a cargo de la contratacion y admi-
nistracion de bienes y servicios;

7.3 Lous Entes Descentralizados sobre los que la entidad .

ejerza Rectoria Sectorial.

L.a organizacién especifica de las 4reas referidas en este
numeral y la forma de enlace con los entes Descentralizados, serd
definida por cada entidad de acuerdo a la particularidad y comple-
jidad de los servicios a su cargo v su organizacion general,

8. Suministrar de manera oportuna a las autoridades administrati-
vas superiores del Poder Ejecutivo; a las autoridades superiores de
fa entidad y a las autoridades de las dependencias v unidades
ejecutoras de programas de la misma, la Informacion presupuesta-
tia, contable y financiera que requieran en el curso de su gestién.

Arto. 30. Divisiones Especificas. Las funciones que le correspon-
den a cada division especifica de 1a Divisién General Administrati-
va-Financiera serdn reglameniadas por cada Ministro, de confor-
midad con las normas técnicas del SIGFA y la DIFUP del MHCP.
Estas al menos les corresponderan atribuciones en materia de ser-
vicios administrativoes, finanzas, recursos humanos y capacitacién,

Arto. 31. Recursos Humanes. En el ambito de las instancias a
cuyo cargo recae la funcidn de Recursos Humanos, las funciones
seran las sigrientes:

1. Programacion y Gestion de Costos de Personal.

1.1 Elaborar en coordinacion con ia Direccién General de
la Funcion Pablica (DIFUP) el Anteprovecta def Presupuesto de
Cargos de 1a Institucion. '

1.2 Analizar las necesidades de Recursos Humanos en ¢l
corto y mediano plazo para coordinar con el drea administrativa
financiera de la institucién de 1a institucién y la DIFUP del MHCP
los requerimientos de cargos v la asignacion presupuestaria respec-

tiva,

1.3 Analizar la estructura salarial a nivel Institucional pro-
curando mantener la equidad en 16s mismos.

1.4 Proponer & la Direccién Superior de la Institucidn poli-
ticas internas de ordenamiento salarial y ocupacional en base anor-
mativas y politicas orientadas por el Ministerio de Hacienda y Cré-
dito Pablico a través de la DIFUP.

1.5 Coordinar y controlar los procesos de descripeion, ané-
lisis, clasificacién y valoracion de cargos en base a politicas y nor-
mativas del Ministerio de Hacienda y Crédito a través de la DIFUP,
2. Desarrolle de Recursos Humanos

2.1 Coordinar el proceso de reclutamiento, seleccidn y con-
tratacién de personal, procurando la idoneidad de la persona al car-

go basado en principio de mérito.

2.2 Planificar y sjecutar pruebas de seleccién de personal
para CAFgos propios y comunes.

2.3 Detectar necesidades de capacitacién orientados al for-

| talecimiento de la capacidad técnica v ética dei personal.

2.4 Formular Plan de Capacitacién de Personal en Coordi-
nacién con la DIFUP,

2.5 Coordinar y controlar el proceso de gestién de desem-
pefio. Andlisis de resultados de evaluacidn de! desempefio en base
anormativas y politicas orientados por el Ministerio de Hactenda y

' Crédito Piiblico a través de DIFUP,

3. Administracion y Relaciones Laborales -

3.1 Coordimar con DIFUP el mantenimiento actualizado del
Sisterna de Informacion del Servicio Civil (SISEC).

3.2 Coordinar con la DIFUP las acciones relativas a la Ad-
ministracion del Sistema de Ndmina para garantizar el pago de sa-
larios mensuales del personal de 1a Institucién,

3.3 Mantener actualizados los expedientes del personal.

3.4 Atender a los trabajadores.

3.5 Mantener relaciones con las organizaciones sindicales.

3.6 Mantener bajo resguardo los expedientes del personal.

Titule II  Ministerios

Capitulo 1 Ministeric de Gobernacién
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Arto. 32 Estructura, Para el adecuado funcionamiento, ¢f Minis-
terio de Gobernacidn se estruciura en:

1. Direccién Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccion Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consejo Técnico

2.4 Divulgacién y Prensa

2.5 Prevencion y Asistencia Social

3. Direcciones Generales

1.1 Policfa Nacional
3.2 Sistema Penitenciario

. 3.3 Migracién y Extranjeria
34 Bomberos

4, Divisienes Generales

4.1 Administrativa-Financiera
4,2 Inspectoria Civil
4.3 Proyectos e Inversiones, y Cooperacién Externa

5. Red Territorial

1as funiciones de la Direccion Superior, Asesoria Legal, la Auditoria
Interna, el Consejo Técnico y la Division General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en ef Titulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento.

Seccitn 1 Organos de Asesorfa y Apeyoa la
Direccién Superior

Arto, 33 Divalgacién y Prensa. Corresponde a Divulgacion y Pren-
sa.

1. Lo referente 2 1a ceremonia y protocelo en fodos los actos ofi-
ciales en que participe el Ministro.

2. Mantener vinculaciones oficiales y permanentes con las demds
instituciones del Estado, el Poder Judicial, los miembros de} Cuer-
po Diplomdtico y Consular, los medios de Comunicacion Social y
en general con los organismos y personas que de uno u otro modo
se relacionan con el Ministerio.

3. Difundir tas publicaciones, mensajes y notificaciones def Minis-
terio a los medios de Comunicacion. '

4, Programar las conferencias de Prensa del Ministro y asistirlo en
ellas.
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5. Mantener Informado al Ministro de las noticias més relevantes
que atafien a la Nacién y en especial a este Ministeric.

6. Prepararé respuesta de articulos de Prensa referidos al Ministe-
tio.

Ario. 34 Prevencién y Asistencia Social. Le corresponde a esta
entidad:

1. Formular, proponer y ejecutar proyectos y programas de pre-
vencién y asistencia social.

2. Capacitar a los menores con problemas de adiceion para su
reeducacién.

3. Educacién psico social y médica de los menores auxiliados..
4. Insertar a los menores ¢n ¢] proceso de reeducacién.

5. Realizar coordinaciones con las distintas instituciones y orga-
nismos con ¢l fin de captar fondos para el desarrollo de ia institu-

cion y atencion a los menores.

6. Elaborar Proyectos de capacitacién técnica vocacional.

Direcciones Generales y Especificas

Seccién 2 Direccién General de Ia Folicia Nacional

Arto. 35 Direccién General. La Direccién General de {a Policia
Nacional se estructura y funciona de conformidad a lo establecido
en la Ley 228, «Ley de la Policia Nacional», publicada en La Gace-
ta No. 162, del 28 de Agosto de 1996,

Seccién 3 Direccion Generzal de Sistema Penitenciario
Arto, 35 Direccitn General. Corresponde a Ja Direccién General
de Sistema Penitenciario:

1. Control Penal

2. Reeducacion Penal
3. Seguridad Penal.

Seccién 4 Direccién General de Migracion y Extranjeria

Arto. 37 Direccion Genersl. La Direccién General de Migracion
y Extranjeria funcionard de acuerdo a lo establecido en la legisla-
ci6n vigente.

Corresponde & la Direccién General:
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Arto. 38 Direccién General, La Direcrion GengraldoBeomberos:
funcionard de acuerdo a lo establecido e ki tegislaciénvigenmie:

Corresppndea fa Diveccion Geieral, - - ¢ =0f o wdgsgs’”
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i. Prevencién
3, Salvamento y rescate.
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Bswsiem Genersles y Espec%c&m
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Secc;én 6 Dzvmlén General de- lnspeewrimad;z Y f
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Arto. 3% i)wmén General. Corresponde a la Dwasaon General de
Inspectoria Civik:
Inves{aga; los casos que Ec asigne el Ministro.
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2. LEevar a cabe las investigaciones que precisa el Birector de fa
Inspectoria Civil a solicitud de cualgquier funcionaric del Ministe-
rio, asi come de cualguier particular afectadn; siempridighe con.

CUrran saﬁczemes radritos y/o presunciones cahﬁc&das

3. Llevar a cabo indagaciones prelitninares de: c&‘ios relacmnados
con la mala conducta administrativa.

4. Rendir informes mensuales al Ministro, o:genstar inforrmes in-
meddiatos cuando ¢l caso lo justifique.

5. Conformar y coordinar los grupos detrabigforrequerifios. 124

6. Coordinar las actividades del Ministerio con organizaciones de
Derechos Humanos para ia mvesngacaén ¥ !a capmacmﬁ i1 los
funciorarios del Ministeric.

ST

7. Coordinar y promover la implementacion de cursos de capacita-
cion para o anterior podra establecer métodos y recomepdar pro-
vectos de Convenios con Organismos nacionales € Rilerinadivnales.

Secmd"n * Dmm&n Geaeridl ie Proyeetni ¢ mﬁﬁ‘é
ol e Copperacion Externs:s

SHEBGEY i

Arto. 4@ Divisidn Geperal. Corresponde: 2t Divisién General:
Proyectos e Inversiones, y Cooperacion Externa:
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;2. Inversiones, y
! 3. Cooperacién Exferna.
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Arto. 41 Divisién de Proyeews ¢ Inversiones, CorrESponde aesta
Dwmérz sotisend aliaow 0 g e . :

1 Identificar, formular y evaluar los Proyxﬁtﬂsﬁamversmnes Pi-
bhcas del Ministerio. A

: : 2. Definir y hacer cumphir lowmc‘eﬁtmemw mzemﬁs para
. precalificacion, Licitacidries Piablicas; Privadas 3 Cotitrataciones
E)irectas de Seguimicento v control de Proyectos

3 Proponer los Planes de Inversiones Anuales y Qumc;uenales

4 Elaborar los documentos Bases de lmmsoﬁss

5 Participar en fos procesos ée Llcazacmnes Pubiseasﬁy Brlvadas

| 6. Realizar en coordinacion con fas Direcciones Generales;ilaGe-
" rencia y Supervisién de los Proyectos en ejecuesor;

3 WSRO eI g

i
7. Normar la gestién de compras directas en basea k}s thspuesto en
ia Ley deContrgsacidmeduhiinistrativas del Estado ysuReglamen-
10,

8. Efectuar la contratacidn dzrecta ée los bienes comprend}dos en
ios mibmé cé;imahmdm’*' : - : .

1 Aﬂo. 42 ?J)lws]é-n x!&tCaoperaexén Extema COE'{QSPQHE[E a: esta'
Divisién:

1. Formular planes de ﬁnaac:amwnto para ia realizacién de los
proyectos dek Ministerio: B .

2. Formuiar planes de aymia ante los Organismos Donantes,

. 3.-{Cdnalizar lds: Becas. para e} Miniisterio de Gobernacion.
. oo Sebeibm-8 DHvisién General Técnica . -

Arbo 43 E}mszén*ﬁenmqi. Gtm’esponde a la Division General

P S
rsxﬂkammipemmmﬂmzmﬂisks estadlsncos del flujo-y reﬁxuo
de la iInformacién de los drganos de Gobernacién (Bomberos; Poli-
cia Nacional, Sistema Penitenciario y Migracion y Extranjeria).
Alimbatad lndnadedé datosrquepeemita ef registro; alwiacenamien-
to, sisternatizacion y procesandedoautomitiizadmideds inforun-
cion estadistica de interés de la direccion Superior parala elabo:a-

cibm e lon. apdtisis tdcedarios, 1T b wiion@ings rsf gy

2. Elaboracién de documentos de analisis de {a situacion politica,
econOmica Social y de todo ambito de interés Nacional.
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3. Establecer las coordinaciones necesarias para recepcionar in-

formaciones de interés del Ministerio para la elzboracion de los’

andlsis respectivos. .

4. Revisar y procesar Ia informacion publica de revistas y periédi-
cos que permitan la elaboracién objetiva de andlisis de cardeter
politico, econdmico y social que mida el estado de opinién gene-
ral,

5. Elaborar boletines periadicos que reflejen la situacioén mds rele-
vante en el quehacer gubernamental, politice, econdémico, laboral y
delictivo.

Delegaciones Territoriales

Seccion 9 Delegaciones Territoriales

Arto. 44 Delegaciones Departamentales, |.as Delegaciones De-
partamentales del Ministerio estaran a cargo de un Delegado Civil
nombrado por el Minisiro que se denominara Delegado de Gober-
nacién y quienes tendrd como funcién principal coordinar las ac-
tuaciones de las dependencias del Ministerio en el Territorio Na-
cional.

Arto. 45 Delegaciones Municipales. El Ministro podra nombrar
Inspectores Civiles de Gobernacion e. los Municipios que no sean
cabeceras departamentales.

Capitule 2 Ministerio de Relaciones Exteriores

Arto. 46 Estructura. Para ¢l adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Relaciones Exteriores se estructura en:

1. Direccién Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccitn Superior.

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna

2.3 Consejo Téenico

2.4 Academia Diplomatica “José de Marcoleta”
2.5 Academia Nicaragfiense de la Lengua Espafiola

1. Direcciones Generales .

+ 3.1 Soberanfa, Territoric ¥ Asuntos Juridicos Internaciona-
fes . .

3.2 Promocién de Inversiones y Desarrollo Econdmico

3.3 Ceremonial y Protocolo del Estado

3.4 Consular

3.5 Politica Exterior

3.6 Divisiones Generales

3.7 Administrativa Financiera

4. Servicio Exterior

Las fonciones de la Direccidn Superior, AsesoriaLegal, la Auditoria
Interna, el Consejo Técnico ¥ la Division General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo 1, Capitulo 2 del
presente Reglamento,

Seccién 1 Organos de Asesoria y Apoyo 2 la Direceién
Superior

Arto. 47, Academia Diplomdtica «José de Marcoletay. Funcio-

na bajo la dependencia directa del Ministro de Relaciones Exterio~

res, tiene como finalidad la formacion, perfeccionamiento y actua-

lizacién de los integrantes del Servicio Exterior; asi como la de

prestar cooperacién a otias instituciones del Estado o 2 la empresa

privada en temas propios de las relaciones infernacionales y de fa

cooperacidn Estade-Sociedad Civil. Sus funciones serdn las siguien-
tes:

1. Capacitar a los funcionaries del Servicio Exterior.

2. Promover la capacitacién y perfeccionamiento de los funciona-
rios del Ministerio.

3. Capacitar a otros funcionarios del Estado que deban cumplir
funciones ¢n el exterior. ’

4. Promover y coordinar visitas de académicos extranjeros para la
capacitacién profesional del Servicio Exterior.

5. Formular y proponer, y dar seguimiento 2 la suscripeion de acuer-
dos de cooperacibn con centros universitarios nacionales y escue-
las diplomaticas extranjeras,

6. Recepcionar y coordinar las ofertas de becas ofrecidas para ca-
pacitacion de funcionarios del Servicio Exterior, de conformidad
con los reglamentos establecidos.

7. Brindar cooperacién a otras instituciones del Estado en la capa-
citacion de sus funcionarios sobre temas comunes.

8. Capacitar a los funcionarios diplomadticos v consulares en mate-
ria de comercio internacional ¢ inversiones,

Arto. 48, Academia Nicaragliense de la Lengua Espaiiola, La
Academia Nicaragiiense de la Lengua Espafiola funciena de con-
formidad a lo establecido en su Decreto creador, publicado er La
Gaceta N°3 del 3 de enero de 1930,

Direcciones Generales y Especificas

Seccién 2 Direccién General de Soberania, Territorio
¥ Asuntos Juridicos Interaaciongles
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Arto, 49. Direccion General. Corresponde a esta Direccion Gene-
ral de Soberania, Territorio y Asuntos Juridicos Internacionales:

1. Formular y proponer politicas en:

1.1 Defensa de la Soberania Nacional,
1.2 Materia de tertitorio y fronteras.
‘1.3 Independencia Nacional

2. Brindar asesoria juridica y politica af proceso de Integracion
Centroamericana.

3. Apoyary asistir Jos procesos de hegociaciéa, suscripcion, ratifi-
cacion, adhesién de tratados internacionales:-

4. Brindar asesoria juridica en general, en asuntos relacionados
con €l Derecho Internacional Phblico y Privado.

5. Coordinar y dirigir las Comisiones Inter-institucionales en los
procesos de negociacidn,

6. Formular y proponer los instrumentos de ratificacion o adhesion
de los Tratados y Convenios Infernacionales aprobados y proceder
a su depdsito o canje, conforme se indica en los mismos,

7. Tramitar los Exhortos, Suplicatorios, Cartas Rogatorias y solici-
tudes de extradicion que requiere la via diplomatica.

8. Formular y proponer los plenos Poderes a los Funcionarios Di-
plométicos o del Estado para que firmen Acuerdos o Convenios
internacionales a nombre del Gobiemo de Nicaragua.

Arto. 50. Direccidn de Tratades. Corresponde a esta Direccion:

1. Celebrar tratados internacionales que son de interés para el Es-
tado de acuerdo a lo dispuesto en la legislacion vigente.

2. Coordinar y dirigir Ias Comisiones Interinstitucionales en los
procesos de negociacidn de tratados

3. Tramitar con la Presidencia de la Repfiblica la aprobacidn de
tratados y demds diligencias relativas a la entrada en vigor.

-

4. Eilaborar instrumentos de adhesion o ratificacion de los tratados
internacionales y proceder a su depdsito o canje.

5. Elaboracion de plenos poderes

6. Mantener registro de la situacion actual de los convenios o tra-
tados internacionales suscritos por Nicaragua

Arto. 51. Direccion de Asuntos Territorizles, Corresponde aesa
Direccion:

i, Forfhular y proponer politicas en defensa de la soberania nacio-
nal.

— —

2, Formular y proponer, y eiecutar polltzcas y estraiegias en mate-
ria de territorio y fronteras.

3. Presentar estrategias de mejoria y proteccién para fronteras juri-
dicaments deﬁmdas

4. Preparar estrategias de delimitacion en fronteras juridicamente
no definidas.

3. Organizar y administrar el cenfro de documentacion especifico
en materia territorial.

Arto. 52. Direceién de Derecho Internacional Privado y Docu-
mentacién. Corresponde a esta Direccion:

1. Brinder asesoria juridica en general, en asuntos relacionados
con &l Perecho Internacional Privado y Pablico y leyes internas
con relevancia para el Derecho Internacional.

2. Tramitar exhortos, suplicatorios, cartas rogatorias, solicitudes
de extradicion que requiere la via diplomética de conformidad con
los wratados, e} derecho o ia practica internacional,

Seccién 3 Direccién General de Promocién de
Inversiones y Desarrolle Econdmico

Arto. 83. Direccidn General. Son funciones de ésta Direccion
General:

t. Apoyar las negociaciones y la administracién de acuerdos y con-
venios internacionales.

2. Fomentar una vinculacion permanente con entidades publicas y
privadas a fin de establecer un intercambio continuc de informa-
cién comercial, econémica y de inversiones.

3. Solicitar informacién a las embajadas y consulados sobre dreas
de interés para 1a inversidn en e sector piblico y privado de los
paises donde estdn acreditados para transmititla a las instituciones
nacionales vinculadas al sector econdmico, comercial y de inver-
siones.

- v . . 0 ) ..
4, Coordinar con las misiones diplomdticas el envio de misiones
comerciales, ferias ¢ invitaciones a importadores ¢ inversionistas
en conjunto con las entidades locales competentes.

5. Administrar una base de datos para las embajadas y consulados
que incluya la legistacion interna sobre la promocién y proteceién -
de inversiones, directorio de exportadores y de oferta exportable,
la normativa fiscal, el marco legal, la legislacion laboral, informa-
¢ién actualizada de Nicaragua sobre oportunidades de mversion
extranjera directa.

Arto. 54. Direcrién Informacion ¥ Promocién. Corresponde a
esta Direccida:
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1. Preparar informacion basica para las misiones y consulados ni-
caraghienses sobre inversiones y comercio exterior, asi como las
distintas leyes nacionales que regulan la actividad econ6mica para
promover los rubros de mayor interés para la economia dei pais.

2. Establecer comunicacitn con nuestras misiones para brindar ¥
recibir comunicacién moderna, rapida y eficients sobre los temas
propios del drea.

3. Preparar documentacion para misiones oficiales con programas
de visitas al exterior, organizadas para la promocién de la inversidn
en Nicaragua y las condiciones de accese a los mercados interna-
cionales.

4. Participar en coordinacién con ta Academia Diplomdtica «José
de Marcoletay en programas de preparacion a funcionarios diplo-
maticos y consulares, et materia de comercio infernacional.

Arto. 55. Direccion de Negociaciones de Inversiones Extranje-
ras y Exportaciones. Corresponde a esta Direccién:

1. Analizar los wratados econdmicos que Nicaragua suscribe con
otros paises para asesorar a ls Direccién Generzl.

2. Preparar informacion a la Direccion General sobre los diferen-
tes acuerdos o fratados suscritos en materia econdmica.

3. Administrar el registro y archivo de los tratados y acuerdos que
en materia econdmica hayan sido suscrites por el pais.

4., Participar en coordinacion con la Academiz Diplomitica «José
de Marcoletay en programas de preparacién de funcionarios diplo-
méticos y consulares, en materia de comercio internacional.

Seccion 4 Direccion General de Ceremonial
y Protocolo del Estado

Arto, 56. Direccién General, Corresponde a la Direccion General
de Ceremonial y Protocolo del Estado velar por la observancia de
las normias sobre ceremonial diplomdtico contenidas en el Decreto
28-96, publicado en La Gaceta N°3 del 6 de ensro de 1997:

1. Dirigir el ceremonial diplomatico de la Presidencia de la Repi-
blica y del Ministerio, asi como asesorar en ¢l particular 2 fas de-
mas entidades oficiales que lo soliciten. -

2. Laprogramaciln, organizacién, gjercicio y control del ceremo-
nial diplomético.

Arto. 57. Direccién de Ceremonial. Comresponde a esta Direc-
cion:

1. Mantener actualizada la lsta diplomdtica el cuerpo diplomatico

nicaragliense y el acreditado en nuestro pais, asi como de los orga-
nismos internacionales, el gabinete de gobiemo y demids poderes
del Estado.

2. Garantizar las diversas invitaciones para el cuerpo diplomético
y organismos internacionales para los eventos oficiales que convo-
que ¢l Presidente de la Repéblica o el Ministro.

3. Organizar la precedencia diplomatica del Estado en los distintos
eventos oficiales, segan las normas establecidas.

4. Atender el desarrollo de los eventos de Estado que convoque el
Presidente de la Republica o el Ministro.

5. Brindar atencitn a las visitas que realicen los funcionarios del
cuerpo diplomatico o de organizaciones internacionales al sefior
Ministro, Viceministro, Secretario General, Presidente de la Aca-
demia Diplomatica y Directores Generales.

6. Velar por la presentacion y correcto funcionamiente de la recep-
cién de pratocolo, salones de espera, salén de embajadores y audi-
torio del Ministerio en los eventos que se desarrollan en ia atencion
diplomatica.

Arto. 58, Direccitn de Protocolo, Corresponde 2 esta Direccion:

1. Administrar jos Salones de Protocolo en el Aerapuerto Interna-
cional, para la atencién al Cuerpo Diplomético y personalidades
del Estado y funcionarios del Ministerio.

2. Velar por la aplicacién de las normas y procedimientos de la Ley
de ceremonial diplomatico.

3. Atender y tramitar lo relative a asuntos migratorios ¥ de Aduana
de acuerdo a las Normas de inmunidades y privilegios establecidos
para las personalidades visitantes.

Arto. 59, Direccién de iInmunidades y Privilegios. Corresponde
a esta Direccion: :

1. Administrar todo lo refativo a las solicitudes de otorgamiento de
immunidades y privilegios, conforme Ia Convencitn de Viena de
Relaciones Diplomaéticas y los acuerdos bilaterales.

2. Solicitar ante Ia Tesoreria General de la Replblica el reembolso
correspondiente al impuesto general al valor (IGV), para los Diplo-
méticos.

3. Verificar que todos los documentos para los tramites de privile-
gios cumplan con lo0s requisitos establecidos para su autorizacion.

4. Flaborar franquicias diplométicas para la libre introduccién de
ios artfenlos de uso oficial o personal de las misiones diplométicas,
organizaciones internacionales, oficinas consulares, asi como las
que correspondan a sus funcionarios, y supervisar y controlar el
cumplimiento de las normativas.
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5. Solicitar permisos de re-exportacion de menaje para los diplo-
maticos, cdnsules y funcionarios de organismos internacionales que
terminan su mision en el pais.

6. Selicitar las franquicias de importacion de funcionarios al cese
de funciones en el extranjero. )

Seccién 5 Bireccién Geperal Consular

Arto, 60. Direccién General. Son funciones de ésta Dirgccion
Generak:

1. Coordinar las actividades y tramites consulares con otros orga-
nismes ¢ instituciones del pais, e informar y asesorar en materia
consular.

2. Tramitar lo concerniente a los nombramientos de funcionarios
consulares y los acuerdas ejecutives correspondientes v su cance-
iacién; asi como, la expedicitn de letras patentes, y cancelacion de
las mismas.

3. Mantener informadas a las oficinas y seeciones consulares sobre
las nuevas disposiciones de la legislacién nacional concernientes a
ias funciones consulares; y remitiries informacién relacionada a
aspectos comerciales, econdmicos, turisticos, y de otros asuntos
vinculados con la funcidn consuiar.

4. Autenticar documentos gue deban surtir efecto en Nicaragua o
en el extranjero,

5. Gestionar a través de 1a misidén diplomatica de Nicaragua en el
estade receptor, ¢l reconocimiento provisional y el otorgamiento
del exequatur de los consules y viceeonsules honorarios .

6. Recibir, tramitar v cooperar en la investigacion sobre denuncias
relacionadas con los casos siguientes: visas fraudulentas, pasapor-
tes alterados y/u obtenidos con documentacion falsa, falsificacién
de sellos consulares en visas, documentos comarciales ete.

Arto. 61. Direccién de Servicios Consulares, Comresponde a esta
Direccion:

i. Recibir, revisar y autorizar los documentos de caracter notarial
y comercial que le presentan a la Direccién General Consular Ciu-
dadanos Nacionales o Extranieros.

2. Garantizar que se lleve actualizado ¢l registro de firmas de fun-
cionarios autorizados tanto del Servicio Exterior como de las Insti-
tuciones del Estado y Extranjeros acreditados en Nicaragua.

3. Revisar y autorizar los u'amizeé de visas y pasapories,

4. Tramitar los documentos de cardcter notarial y comeréia}que se

gestionan en la Direccién General Consular.

T i e A
5. Preparar a la Direccién General Consular propuestas de modifi-

eacion de nonmas y procedindentos que ameriten revision de carde-
ter legal o administrativo.

6. Participar conjuntamente con la Academia Diplomatica «José
de Marcoleta» en programas de capacitacion al personal designado
& nuestras oficinas consulares,

Arto. 62. Direccién de Politicas Arancelarias. Corresponde aesta
Direccibn:

1. Recibir, revisar y verificar los informes mensuales Consulares
de conformidad con los recibos originales emitidos v enviados por
fos consulados.

2. Proponer Politicas, Normas y Procedimientos asi como medidas
arancelarias a establecer en el Servicio Consular Nicaragiiense.

3. Resolver consultas en matetia arancelaria que e dirijan jos fun-
cionarios consulares sobre su aplicacion en las actividades comer-
ciales, legales v migratorias.

4. Comunicar a la Direccién General Consular los reparos por in-
exactitudes encontradas en la aplicacion del arancel consular, acom-
pafiado de los recibos examinados para que se tomen las medidas-
pertinentes,

5. Mantener controles estadisticos sobre pasaportes, visas, pasa-
portes provisiosales, nombramientos del personal consular icara-

gltense y el registro de los acreditados en el pais.

6. Mantener el registro actualizado de los convenios bilaterales ¥
multilaterales sobre libre visado.

7. Llevar registro permanente de nacimientos de menores ¢n ¢l
exterior de padres nicaraglienses. asi como las estadisticas finan-
cieras de ingresos consulares.

Arto. 63, Direccién de Proteccibn a Nacionales. Corresponde a
esta Direccidn: )

1. Brindar atencidn y asesoria a funcionarios del Servicio Exterior
en la solucién de casos de proteccién a nacionales.

2. Brindar asesoria legal ¢n casos en 1os que se¢ presina que sus
Derechos Humanos han sido o estan siendo violados,

3. Participar en la negociacién, Ejecucién y Supervision de pro-

gramas kaborales para el exterior, que se organizan en Nicaragua a
través de Convenios para trabajadores Nicaragiienses.

Seccitn 6 Direccidn General de Politica Exterior

Arto. 64 Direccidn General. Corresponde a [a Direcei6n General
de Politica Exterior;
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. Servir de en lace entre las representaciones en el exterior y la
direccion superior.

2. Coordinar ias acciones de las direcciones espectficas.

Arto. 65, Direccion de Ovganismos y Conferencias Internacio-
nales. Corresponde a esta Direccion:

i. Formular y proponet la politica exterior en ¢l marco de las rela-
ciones multilaterales.

2. Servir de eniace entre la Direccidn Superior v 1os representantes
permanentes de Nicaragua ante los organismos internacionales, en
la consecucion de los planes de politica exterior er su 4mbito de
accion.

3. Dar seguimiento a los compromisos contenidos en las diferentes
convenciones, tratados u otros instrumentos internacionales gue
hayan sido suscritos y ratificados por Nicaragua.

Arto. 66. Direcciones de: Centroamérica, América del Sur y el
Caribe; América del Norte; Asia ¥ Africa; y de Europa. Corres-
ponde a cada una de éstas Dirgcciones en el drea geografica de su
competencia:

1. Mantener coordinacion con las representaciones diplomaticas
nicaragiienses en el exterior para recibit y dar fa informacion nece-
saria que permita la elaboracion de informes con andlisis politicos,
economicos v sociales de dichos paises,

2. Elaborar andlisis periodicos de la politica internacional.

3. Proponer y dar seguimiento a las iniciativas de suscripeién de
instrumentos juridicos internacionales.

4. Elaborar el dictamen politico sobre las iniciativas de convenios
bilaterales propuestos por Nicaragua o por los paises del areg, ase-
gurande la correspondiente revisién juridica del mismo y la apro-
bacién de la Direccion Superior.

3. Mantener comunicacién y coordinacién con Ministerios, guber-
namentales descentralizados, entes autdnomos y las direcciones del
Ministerio sobre temas comunes ¢ hnportantes, sobre e desarrolle
de su gestion.

6. Implementar las grientaciones emanadas de la Direccidn Supe-
rior en las areas de su competencia y darle seguimiento.

7. Elaborar fichas técnicas, politicas y comerciales de los paises de
su area.
Servicio Exterior

Seccitn 7 Servicio Exterior
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Arto. 67 Composicién Servicio Exterior. Ei Servicic Exterior es
¢l ejecutor de la politica exterior del Estado conforme a las instruc-
ciones que imparta ¢l Ministerio de Relaciones Exterlores. El Ser-
vicio Exterior en el exiranjero estard integrado por:

1. Misiones Diplomdticas para i desarrollo de las relaciones bila-
terales.

2. Representaciones Permanentes y Delegaciones para el desarro-
{te de las relaciones multilaterales.

3, Oficinas Consulares.

Arto. 68 Funciones Servicio Exterior. Serdn funciones del Servi-
cio Extetior:

1. Representar al Estado de Nicaragua, en el caso de las Misiones
Diplomaticas, Representaciones Permanentes y Delegaciones, ante
¢l Estado receptor o ante las organizaciones internacionales o en
reuniones de cardcter intergubernamental, y normar su conducta
por las instrucciones que recibe del Ministerio.

2. Informar sobre todo acto o publicacion contraria a los derechos
territoriales y fronteras de Nicaragua y proceder de conformidad a
los instrucciones recibidas.

3. Proteger los intereses del Estado nicaragiiense de conformidad a
los principios v normas del derecho internacional ejerciendo las
acciones encaminadas a proteger tales intereses.

4. Proteger los derechos de los nacionales, sean personas naturales
0 juridicas, dentro de los Hmites permitidos por el derecho interna-
cional.

5. Atender, despachar o negociar, en su caso, los asuntos que le
sean encomendados por el Ministeric o que se desprenda de las
funciones que son propias del Servicio Exterior.

6. Fomentar las relaciones econdémicas con el Estado receptor.

7. Fomentar las refaciones culturales v cientificas, promoviendo el
conocimiento de la cultura nicaragiiense y la difusién de noticias
nacionales que proyecten una imagen positiva del pais.

8. Mantener informade al Ministerio sobre los principales aspec-
tos de la vida politica, econdmica, social y cultural del Estado re-
ceptot.

9. Fomentar el hermanamiento municipal.

10. Velar por ¢l cumplimiento de los tratados, convenios, acuerdos
¥ otros mstrumentos juridicos con el Estado sede.

11. Promover el turismo hacia Nicaragua.

Capitulo 3 Ministeric de Defensa
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Arto. 69 Estructura, Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Defensa se estructura en:

1. Direccién Superior
2. Organos de Asesorla y Apoyo a la Direccién Superior
2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditoria Interna
2.3 Consejo Téenico

2.4 Prensa, Relaciones Pablicas y Exteriores, y Protocolo

2.5 Asuntos Estratégicos y Relaciones Civiles-Militares
3. Direcciones Generales

3.1 Asuntos Militares
3.2 Informacion para la Defensa
3.3 Coordinacién Interinstitucional

4. Divisiones Generales
5. Administrative-Financiera

Las funciones de la Direccidn Superior, Asesoria Legal, la Auditoria
Interna, el Consejo Téenico y 12 Division General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo 1, Capitulo 2 del
presente Reglamento,

Seecién 1 Organos de Asesoria y Apoyo ala
Direcciéa Superior

Arto. 70 Prensa, Relaciones Pablicas y Exteriores, y Protocolo.
Corresponde a Prensa, Relaciones Pablicas y Exteriores, y Proio-
colo:

1. Suministrar informacion escrita y verbal a los medios de comu-
nicacion sobre la agenda, planes, proyectos, metas y logros del
Ministerio.

2. Programar, organizar y ejecutar campafias publicitarias requeri-
das por el Ministerio.

3. Monitorear las noticias y opinién piblica y reportar a las autori-
dades acerca de ias informacionss nacionales ¢ internacionales de
interés para ¢l Ministerio.

4. Coordinar la formulacién de las posiciones del Ministerio frente
a los elementos monitoreados.

5. Mantener estreche contacto con todas las unidades organizativas
del Ministerio a fin de conocer a fondo sus programas de trabajo,
prayectos, v estar en capacidad de ofrecer informacién veraz en
cualguier momento a los medios de comunicacién que 1o requie-
ramn.

A ]

6. Formular, dirigir y ejecutar planes de divulgacion orientados a
la educacion de la ciudadania en cuanto a temas de la defensa de la
soberania, la independencia, integridad territorial nacional, defen-
sa civil, e inteligencia militar.

7. Organizar periddicamente eventos con los principales medios
de comunicacion,

8. Organizar y dirigir el protocolo del Ministerio.

Arto. 71 Asuntos Estratégicos y Relaciones Civiles-Militares.
Corresponde a Asuntos Estratégicos y Relaciones Civiles-Milita-
res:

1. Asesorar a la Direccion Superior en el disefio, ejecucion y eva-
luacién de la estrategia de desarrollo, consolidacion institucional y
actuatizacién del Ministerio,

2. Coordinar y evaluar ¢l plan permanente de estudios e investiga-
ciones en asuntos estratégicos y relaciopes civiles-militares.

3. Asistir a la Direccidon Superior en el disefio, coordinacion y eva-
luacion del plan de profesionalizacién de civiles en asuntos estraté-
gicos.

4. Elaborar los documentos que aseguren la participacion de la
Direccién Superior en eventos nacionales e internacionales en asun-
tos de defensa y seguridad.

5. Apoyar ala Direccion Superior en la definicién y evaluacidn de
1as relaciones con organizaciones de la sociedad civil especializada
en asuntos estratégicos y relaciones civiles-militares, y otros orga-
nismos e instituciones,

Direcciones Generales y Especificas

Seccién 2 Direccién General de Asuntos Militares

Arto. 72 Direccién General. Corresponde a la Direccion General
de A)santes Militares:

1. Formular y proponer los planes y politicas de 1z Defensa Nacio-
nal e implementar su ejecucion.

2. Dirigir los estudios y trabajos técnicos de4nterds relatives a la
politica de [a Defensa Nacional v, supervisar los planes de estudios
para la capacitecién y formacion de los integrantes del Ejéreito de
Nicaragua.

3. Formular y proponer los planes de apoyo a las acciones de la
Policfa Nacional y coordinar 1z participacién del Ejército de Nica-

Tagua.

4. Establecer una Comision Mixta con ¢l Ejército de Nicaragua, ¥
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coordinar y dirigir la formulacién del anteproyecto de Ley de Pre-
supuesto ek los rubros correspondientes at Ejército de Nicaragua, y
supervisar su ejecucion.

5. Informar y apoyar al Ministro para el cumplimienio de sus fun-
ciones como miembro de la Junta Directiva del Instituto de Previ-
sion Social Militar,

6. Solicitar al Comandante en Jefe del Ejército de Nicaragua, la
propuesta de agregados militares en el exterior, y evaluar ¢l desem-
pefio de las agregadurias militares en el exterior.

Arto. 73 Direccién de Politica y Planes Militares. Correspende a
esta Direccion:

1. Formular y proponer la politica y los planes de la defensa nacio-
nal.

2. Participar, coordinar y revisar los planes de acciones del Ejérei-
to de Nicaragua a set aprobados por la instancia ministerial.

3. Formudar los planes de coordinacion para la participacion de las
instituciones del Gobierno y de ios diferentes sectores econdmicos,
politicos y sociales en todo lo relacienado al Plan de Defensa Na-
cional.

4. Elaborar y organizar los planes contingentes de apoyo al Minis-
terio de Gobernacién en las acciongs que desarrolle ia Policia Na-
cional.

5. Formular los aspectos internacionales de la politica de defensa.

6. Supervisar y apoyar la labor de los agregados Militares, Navales
v Adreos..

Arto. 74 Direcciin de Armamento y Materiéi Militar. Corres-
ponde a esta Direccion:

1. Analizar y presentar al Ministro los planes de adquisicion de
sistemas, armamento, equipes y material militar.

2. Participar en ei control del trafico ilegal de armas, explosivos y
material militar.

3. Formular y proponer el material militar, equipes, armamento y
medios no militares a obtener a través de los programas de coope-
racién externa.

Arto. 75 Direccién de Presupuesto y Asuntos Econdmicos Mili-
tares. Corresponde a esta Direccion:

1. Establecer criterios, coordinar v dirigir la formulacitn del ante-
proyecto de Presupuesto del Ejército de Nicaragua.

2. Supervisar y evaluar la ejecucion del ?resuimesta asignado al
Ejéreito de Nicaragua,

Seccién 3 Direccitn de Informacién para la Defensa

Arto. 76 Pireccion General, Corresponde a la Direcci6n de Infor-
macion para fa Defensa, con rango de Direccion General:

1. Dirigir y coordinar Ias actividades necesarias para obtener infor-
macion, analizaria y evaluaria, para defender la soberania, la inde-
pendencia y Ia integridad territorial.

2. Informar periédica y oportunamente al Presidente de la Repi-
blica.

Seccién 4 Direccién General de
Cocrdinacién Interinstitucional

Arto. 77 Direccién General. Corresponde a fa Direccion General
de Coordinacion Interinstitucional:

1. Elaborar y proponer los convenios con los entes del Estado para
definir su participacion en Ia defensa nacional o en obras ¢ivicas..

2. Coordinar con el Ejército de Nicaragna su participacién en acti-
vidades de proteccién y defensa del medio ambiente y los recursos
naturales.

3. Coordinar con ia instancias correspondientes del Gobierno los
programas de atencion a los retirados del Ejéreito.

4. Participar con las instancias correspondientes del Gobiemno, en
tode lo relacionado la elaboracion, actualizacion y puntualizacion
de los datos del teatro de operaciones militares en el territorio na-
cional. ’

5. Dirigir la elaboracion del Plan de Emergencia Nacional en las
actividades de prevencion y enfrentamiento de los desastres natu-
rales y catdstrofes.

6. Participar en las actividades relacionadas al control del trafico y
Ia navegacion aérea y maritima.

Arto. 78 Direccién de Coordinacion y Desarrolio. Carrespo;ade
a esta Direccidn:

1. Definir con el Ministerio del Ambiente y de los Recursos Natu-
rales las actividades necesarias para la proteccion y defensa del
medio ambiente y los recursos naturales y determinar las acciones
conjuntas a ejecutar.

2. Determinar con et Instituto Nicaragiiense de Seguridad Socialy
¢l Ministerio de la Familia y otras instituciones, los programas de
atencion a los retirados del Ejéreito de Nicaragua,

3. Diseftar con el Instituto Nicaraghensé de Estudios Territotiales
- los mecanismos de participacion en la formuiacion, coordinacidn y
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control de las politicas relativas al estudio, clasificacion e inventa-
rio de fos recursos fisicos del territorio nacional, trabajo y servicios
cartograficos, meteorolégicos v de investigacion fisica, asi como
todo {0 que comprenda e¢studios territoriales en su 4mbito de ac-
cién, conforme las leyes de 1a materia.

4. Disefiar con el Ministerio de Transporte ¢ Infraestructura los
mecanismos de participacion en la formulacién, coordinacion y
control de las politicas y disposiciones relativas a la navegacion
agrea y acuitica, conforme las leves de la materia.

Arto. 79 Direccién de Proteccidn y Defensa Civil. Corresponde
a esta Direccion:

1. Definir y coordinar con el Estado Mayor de la Defensa Civil del
Ejército de Nicaragua, los planes correspondientes a Ja prevencion
de desastres naturales y catdstrofes v el auxilio de Ia poblacion afec-
tada por los mismos, conforme la Ley de Defensa Civil.

2. Dirigir la elaboracién de los Planes de Emergencia Nacional ¥
coordinar la participacién efectiva y permanente de las diferentes
instituciones del Estado, organizaciones nacionales e internaciona-
les involucradas en las actividades del mismo,

3. Elaborar estudios sobre ¢l funcionamiento de las diferentes ins-
tancias del Comité de Emergencia y proponer politicas que pro-
meuevan 2! funcionamiento eficiente del mismo.

Capitulo 4 Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico

Arto. 80 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Hacienda y Crédito Pablico se estructurz en:

1. Direccitn Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direccién Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditorfa Interria

2.3 Consejo Técnico

2.4 Asuntos Fiscales y Econdmicos
2.5 Informética

2.6 Desarrollo Institucional

‘3. Direcciones Generales

3.1 Ingresos

3.2 Aduana

3.3 Egresos

3.4 Intemdencia de Ia Propiedad
4. Divisiones Generales

5. Administrativa-Financiera
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Las funciones de la Direccién Superior, Asesorta Legal, la Auditoria
Interna, €l Consejo Técnico y la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo T, Capitula 2 del
presente Reglamento,

Seccion 1 Organos de Asesoria y Apoye a
la Direceién Superior

Arto. 81 Asuntos Fiscales y Econdmicos, Corresponde a Asuntos
Fiscales y Econdmicos:

1. Elaborar indicadores econémicos para determinar los impactos
fiscales. i

2. Reslizar andlisis de los impactos fiscales, econdmicos y sociales
de los impuestos y otros ingresos del Estado; estimar los impactos
fiscales que puedan generar cambios en las tasas y medidas admi-
nistrativas,

3. Elaborar las proyeceiones de 1os ingresos v ggresos del Estado
basados en los andlisis econdmicos; manejar modelos y datos eco-
némicos que den aportes a la programacidn de caja bajo la respon-
sabilidad de 1a Tesoreria General de la Republica.

4, Efectuar los estudios econdmicos, financieros, fiscales, juridi-
cos y de cuaiquier otra naturaleza, que sean necesarios para la for-
mulacién y orientacién de Ia politica fiscal del pais.

Arto. 82 Informitica. Corresponde a Informética:

. Formular politicas informéticas y brindar asistencia técnica a las
Direcciones Generales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publi- -
Co. .

2. Normar plataformas, sistemas, redes y servideres, en el Ministe-
rio de Hacienda y Crédito Publico.

3. Administrar y coordinar el desarrollo de proyectos de tecnolo-
gia informética del Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, Sis-
tema Integrado de Gestion Administrativa Financiera y de Auditorfa
{SIGFA), Sistema Informdtico del Servicio Civil (S1SEC), Sistema
de Gestion y Administracién de 1a Deuda Externa (SICADE), Di-
reccién General de Ingresos {D.G.L), Direccién General de Adua-
nas (D.G.A.), Propiedad y otros.

4. Brindar ¢l soporte técnico en hardware, software, redes, equipos
de informacién y telecomunicaciones en el MHCP.

5. Elaborar un Plan General de Auditoria de Sistemas, y velar por
| su correcta aplicacién.

6. Garantizar la seguridad de la informacién en sistemnas de infor-
macién.

7. Garantizar el mantenimiento y buen funcionamiento del equipo
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informatico del Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico.

8. Cuando se le requiera, podrd Asesorar v dar asistencia en su
ramo & fas instituciones del Estado.

Arte. 83 Desarrollo Institucional. Corresponde a Desarrolle
Institucional;

1. Promover y coordinar 1a reforma y modernizacion del Ministe-
rio de Hacignda y Crédito Pablico,

2. Asegurar los procesos de Desarrolle Institucional, procesos de
planificacidn, evaluacion y refroalimentacion de la gestion admi-
ilistrativa a fraveés de la Reestructuracion.

3. Elaborar diagnosticos, definir ¢ implementar proyectos admi-
nistrativos orientados al perfeccionamiento de métodos y sistemas
de trabajo.

4. Coordinar y dar seguimiento a las acciones entre ¢] componente
de Reestructuracion Institucional y fos demds componentes del Pro-
grama de Modermizacidn del Ministerio.

Direcciones Generales y Especificas

Secciéon 2 Direccién General de logresos

Arto, 84 Direceion General. Corresponde a la Direccion General
de Ingresos:

1. Definir las politicas, directrices ¥ disposiciones que regulan ¢
sistema tributario, de conformidad con lo que establece ia legista-
<idn vigente y velar por que se apliquen rigurosamente.

2. Dictar jas disposiciones necesarias para el eficiente control, re-
caudacion y fiscalizacién de los impuestos internos v demas ingre-
50s que perciba el Estado, cuya recandacion esté enconendada por
Lev.

3. Realizar las gestiones administrativas v judiciales para exigir ef
pago de los impuestos e ingreses bajo su conirol ¢ imponer, en su
©aso, las sanciones correspondientes.

4. Informar diariamente al Ministro de Hacienda y Crédito Pubiico
sobre las recaudaciones efectuadas, para la ejecucion de la politica

tributaria.

5. Normar y administrar la politica tributaria, fortalecerla y conso-
lidarla bajo criterios de modemnizacién,

6. Velar por elcumplimiento del Cédige Tributario y demas nor-
mas tributarias vigentes.

7. Administrar el Sistema de Informacién Tributaria.

8. Incrementar ef universo de Confribuyentes.
9. Administrar ¢l Registro Unico de Contribuyentes.

10. Controlar y dar seguimiento a los servicios que brinda fa Ad-
ministracién  Tributaria, a fin de mantener una calidad dptima en
los mismos.

Arto. 88 Direceion de Divulgacién Tributaria. Corresponde a
esta Direccion:

1. Divuigar y maniener informada 2 fa poblacion y a los contribu-
yentes de las actividades que realiza la Direccion General de Ingre-
505,

2. Brindar informacion sobre acucerdos y decisiones de la Direc-
cion Superior de la D.G.L

3. Informar a lo interne los hechos relevantes concernientes a la
tributacidn y & este institucion.

Arto. 86 Direccién de Asistencia al Contrihuyentt?. Corresponde
a esta Direccidn: :

{. Informar, asesorar y orientar al contribuyente y personai de la
Direccién Generatl de Ingresos en fo relacionado con Ia Tributacicn.

2. Gestionar la agitizacion de los tramites,
3. Apoyar a las diferentes dreas de la D.G.L

Arto. 87 Direccién de Direccion de Recaudacién y Cobranzas,
Corresponde a esta Direccion:

{. Normar, planificar, dirigir y controlar las acciones relativas a la
cobranza y recaudacion de los tributos, multas y recargos.

2. Administrar el Sistema de Administracion Tributaria {(SIT) y el
Registro de Contribuyentes (RUC),

Arto. 88 Direecién de Catastro Fiscal, Corresponde a esta Direc-
cion:

Realizar estudios e investigaciones de mercado a fin de mantener
actualizados los valores catastrales de los bienes inmuebles v mo-
biliarios obieto de transacciones de compra venta apoyando asi a
las unidades de recaudacion. )

Arto. 89 Direccion de Fiscalizacién. Corresponde a esta Direce
cidn:

Ejecurar, dar seguimiento, controlar y evaluar 1os planes de fiscaii-
zacién a nivel nacional por medio de sus unidades representativas
en cada Administracion de Rentas. ‘

Seccién 3 Direccién General de Aduanas
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Arto. 90 Direccién General. Corresponde a la Direccién General
de Aduanas:

Ademis de Jas establecides en la legistacion aduanera, las siguien-
tes:

1. Definir las politicas, directrices y disposiciones que regulan el

sistema aduanero, de conformidad con lo que establece la legisla-
cidn vigente y velar por que se apliquen rigurosamente.

2. Dictar las disposiciones necesarias para ¢l eficiente control, re-
caudacion y fiscalizacion de los impuestos al comercio exterior y
demas ingresos cuya recaudacién esta encomendada por Ley.

3. Realizar las gestiones administrativas y judiciales para exigir el
pago de los inipuestos bajo su control e imponer, en su caso, las
sanciones correspondientes. ’

4. Informar diariamente al Minisﬂ'o de Hacienda y Crédito Piblico
sobre las recaudaciones efectuadas, para la ejecucion de la politica
tributaria.

5. Normar y administrar 1a politica aduanera, fortaleceria y conso-
lidarla bajo criterios de modernizacion.

6. Controlar y dar seguimiento a los servicios que brinda la Admi-
nistracién Aduanera, a fin de mantener una calidad 6ptima en los
mismos.

7. Planificar, dirigir, controlar, supervisar el servicio aduanero, asi
comae, ¢l flujo de mercancias que ingresan-y salen del pais.

8. Normar ¢ implementar mecanismos para agilizar el servicio adua-
nere y facilitar el Comercio Internacional.

9. Supervisar la correcta aplicacion del valor aduanera de mercan-
cias importadas y exportadas para efectos del Banco de Datos del
Valor y para aplicacién arancelaria. X

10. Ejercer controles sobre mercancias que estan amparadas bajo
Regimenes Aduaneros Especiales: Almacenes Generales de Depé-
sitos, Zonas Francas, Tiendas Libres, regimenes temporales y otros.

Arto. 91 Direccién de Fiscalizacién Aduanera. Corresponde a
esta Direceion:

.. Realizar Auditorias Fiscales a todas las operaciones Aduaneras
contempladas en los diferentes regimenes aduaneros, establecidos
en el CAUCA -~ RECAUCA y Leyes Especiales, segiin Ley No.
265, «Ley que Establece el Autodespacho para la Importacién,
Exportacién y Otros Regimenes», publicada en La Gaceta No, 219
del 17 de Moviembre de 1998,

2. Efectuar Auditorias Fiscales a las diferentes dependencias de la
Direccién General de Aduanas con el fin de verificar las operacio-
nes de las mismas.

3. Verificar el estricto cumpliiniento de las Leyes Aduanerasen los
Almacenes de Depésitos ¥ aplicar sanciones a aqueilas que
incumplan con lo establecido en la ley.

Arto. 92 Direceion Técnica. Comesponde a esta Direccion:

t. Garantizar y verificar que las leyes aduaneras y conexas sean
aplicadas a los regfmenes generales de hnportacién y Exportacién
mediante la emision de circulares técnicas y demdas instrumentos de
control.

2. Controlar, revisar y modificar las técnicas necesarias para defi-
nir el pracio normal de las mercancias, de conformidad con fa Le-
gislacion Centroamericana del Valor Aduanero vigente,

3. Verificar la correcta aplicacion del Sistema Arancelario Centro-
americano (SAC) y leyes conexas.

4. Elaborar los reparos efectuados a las operaciones de clasifica-
cion, valoracién y liquidacion de las polizas presentadas por los
usuarios en las diferentes Aduanas del Pais, tanto para las importa-
ciones como para las exportaciones,

5. Efectuar peritajes de clasificacion y valor en casos de defrauda-
cidn y contrabande Aduanero cuando le sea soticitado por las Ad-
ministraciones de aduanas, Direccion de Fiscalizacion o Departa-
mento de Inspeccion aduanera.

Arto. 93 Direccién de Contrel Advanero, Corresponde a esta
Direccion:

L. Aplicar conforme la ley, politicas de exonerscion otorgadas a
las diferentes instituciones o personas naturales y juridicas.

2. Autorizar y analizar las importaciones, exportaciones tempora-
les y reexportaciones.

3. Liberar vehiculos que han sido introdueidos con exoneraciones
de impuestos,

Arto. 84 Direccién de Coordinacién Aduanera. Corresponde a
esta Direccion:

1. Coordinar y supervisar el desarrollo de actividades operativas v
normativas de administracién aduanera y gerencial de las Adminis-
fraciones de Aduanas.

2. Cuantificar los resultados y apoyar la gestion administrativa de

las Administraciones de Aduana mediante seguimiento de casos
representativos que se ejecuten en las dependencias de la D.G.A.

Seceién 4 Direceion General de Egresos

Arto. 95 Direccion General. Corresponde a la Direccitn General
de Egresos:
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1. Proponer al Presidente de Ia Republica la politica presupuesta-
ria v las normas para su ejecucion dirigiendo, coordinando y con-
solidando 12 formulacién del proyecto de presupuesto general de
ifgresos y egresos de la Repiblica, de acuerde con los planes v
programas de desarrolio aprebados por of Gobierno, ‘

2. Evaluar trimestralmente ia ejecucion del presupuesto, proponer
ias medidas correlativas que sean necesarias y, llevar el registro
consolidado de dicha ejecucidn.

3. Administray, ejecutar y liquidar el Presupuesto anual de ingre-
sos y egresos de la Repiblica.

4. Dictar las medidas pertinentes para atender oportunamente los
gastos v, demds obligaciones a cargo del Gobierno de la Repiiblica,

5. Transferir a los organismos y entidades del Estado los recursos
financieros asignados en sus respectivos presupuesios, en funcidn
de los ingresos percibidos.

6. Definir con base en la politica econdmica y social del Gobierno,
politicas para la formulacion. priorizacitn, evaluacién, seleccion y
registro de proyectos de inversion a ser eiecutados con recursos
internos, financiamiento y cooperacion externa,

7. Programar, gestionar, negociar, suscribir por delegacion del Pre-
sidente de la Republica, registrar v fiscalizar las operaciones de
financiamiento externo y disponer lo relativo a la cooperacion in-
termacional en general, realizando los andlisis respectivos para pre-
ver la capacidad de endeudamiento del Gobierno.

8. Programar y administrar el servicio de la deuda pablica interna
y externa del Gobierno Central y Desceniralizado, efectuando la
coordinacién con las instancias correspondientes en la Presidencia
de la Repablica v levar los registros respectivos.

9. lInventariar y regisirar los bienes nacionales, incluyendo el de
sus entidades centrales, descentralizadas y auténomas.

10, Cumpliry vigilar e] estricto cumplimiento de las disposiciones
de la Ley de Contrataciones Administrativas del Estade, en fo que
sea de su competencia,

11. Llevar [a contabilidad central del Poder Ejecutive, incluyendo
sus vatfaciones y las operaciones administrativas y financieras pre-
vistas en €] Presupuesto General de la Repiblica, y las no previstas
en dicho presupuesto pero que afecten su patrimonio ¢ a las finan-
zas pliblicas.

12. Administrar el Sistema Integrado de Gestidn Financiera, Ad-
ministrativa y Auditoria (SIGFA), conforme lo dispuesto en ¢ De-
creto No. 44-98, publicado en “La Gaceta™, Diario Oficial No. [ 17
del 24 de Junio de 1998.

13. Establecer en coordinacion con el Ministerio de Trabajo poli-
ticas y normas sobre el ingreso a [a administracién de funcionarios
y empleados priblicos, asi como las de cesacion e el frabajo, sus

pensién o traslado; reglas de ascenso, vacaciones, jubilaciones y
garantias de permanencia, a fin de proponer al Poder Ejecutivo un
Sistema de Servicio Civil.

14. Aprobar los proyectos de contratos en que intervenga cual-
quier Institucion que se financie del Presupuesto General cuando
este sea afectado, y Tlevar los registros respectivos.

Arto. 96 Direccién de Presupuesto. Corresponde a esta Dhrec-
cidn: :

1. Formular politicas, normas y procedimientos para la elabora-
cidn, programacion, ejecucién, seguimiento, supervisién y control
dei Presupuesto Nacional.

2. Formular y proponer ei Anteproyecto de Ley de Presupuesto
General al Presidente de la Repiiblica.

3. Coordinar y controlar las fransferencias y desembolsos de recur-
sos financieros corrientes y de capital dentro de la ejecucion del

Presupueste General.

4, Administrar ¢l Registro de Inversiones Pablicas del Estado
(RIPE).

Arto. 97 Tesorerin General de ta Republica. Corresponde a esta
entidad eon nive! de Direccién:

I. Administrar v supervisar el Tesoro Nacional ¥ su Flujo de Fon-
dos.

2. Ejecutar pagos y cobranzas de la Cuenta del Tesoro.
3. Emitir, cologar y custodiar Titulos Valores de la Nacion.

4. Coordinar y administrar las actividades relacionadas con fas
donaciones.

5. infortrar diariamente, en detalle, de sus ingresos y egresos ala
Direccién General de Contabilidad Gubermamental.

6. Efectuar el pago de los gastos, sueldos y salarios de los servido-
res piiblicos, debidamente autorizados, con cargo al Presupuesto
General de la Republica.

Arto. 98 Direccidn de Contabilidad Gubernamental. Correspon-
de a esta Direccidn:

1. Formular politicas y normas de Contabilidad Publica,

2. Dirigir y administrar la Contabilidad del Poder Ejecutivo y con-
sohdar la informacion financiera en ¢l Balance Fiscal.

3. Supervisar y dirigir ¢l andlisis ¥ la formuiacion de estimaciones
sobre evolucién y perspectivas de ingresos y gastos del Gobierno y
Entes Descentralizados.
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4. Administrar e inventariar los Bienes del Estado y registrar su
uso y destine; conocer y resolver de todos los Asuntas Fiscales,
Contratos u Operaciones de que sean objeto dichos Bienes, sin per-
Juicio de los expresamente dispuesto al respecto por la Constitu-
cién y las Leyes.

5. Velar por el cumplimiento de las normas y procedimientos esta-
biecidos en el Sistema Integrado de Gesti6n Financiera v Auditorfa
(SIGFA).

6. Llevar los registros y efectuar las operaciones contables para
determinar en cualquier momento, los recursos de que dispone la
Hacienda Pblica y ¢l monto de sus obligaciones.

7. Aprobar los sistemas de contabilidad que deben llevar las ofici-
nas gubernamentales; y fijar los plazos de los informes necesarios
para la centralizacion de las operaciones,

Arto. 99 Direccién de Crédito Pablico. Corresponde a esta Di-
reccidn:

1. Formaular Politicas de endeudamiento.

2. Programar, coordinar y controlar Ja Deuda Intema y Externa y
su servicio.

3. Planificar, administrar, dar seguimiento, controlar y evaluar ¢l
impacto de 1z Deuda Interna y Externa del Gobierno Central y Des-
centralizado. :

4. Supervisar el uso de recursos provenientes de la deuda recibidos
por las Instituciones Publicas, asi como los fondos de contravalor.

5. Participar como apoyo en las negociaciones de Deuda Pablica
externa e interna que realice el Ministeric de Hacienda y Crédito
Pablico. :

6. Administrar ef Sistema Integrado de Informacién, Registro y
Control de Deuda Pablica (SIGADE).

7. Llevar control permanente del pago de amortizaciones, intere-
ses, comisiones y cualquier otro gaste derivado del crédite pabli-
6.

Arto. 180 Direccibn de Funcién Pablica. Corresponde a esta Di-
reccifn:

1. Formular, coordinar y supervisar la Politica de Administracién
¥ Desarrollo de los Recursos Humanos al Servicio dél Sector Pi-
blico. .

2. Desarrollar, coordinar ¥ supervisar el Sistema de Gestion de
Desempeiio.

3. Desarrollar, coordinar ¥ supervisar el Programa de Servicio
Gerencial y Técnico del Estade. (SGTE).
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4. Desarrollar, coordinar y supervisar el Sistema de Informacién
de Servicio.Civil (SISEC),

5. Desarrollar y administrar el programa de Movilidad Laboral n
¢l Sector Publico.

6. Participar y apoyar los procesos de reestructuracion institucional
del Secter Pablico, en lo relacionado a los componentes de desa-
rrolle y administracidn de Recursos Humanos.

7. Supervisar la adecuada ejecucion del Presupuesto en materia de
cargos ¥ salarios, ’

8. Participar y brindar apoyo técnico a las Comisiones de Asesoria
de Carrera, de 12 Administracion Piblica.

Arfo. 181 Direccidon de Contrataciones del Estado. Correspohde
a esta Direceién:

1. Proponer normas y procedimientos penerales de adquisicién
contrataciones y enajenaciones de bienes del Estade, y velar por su
correcta aplicacion.

2. Normar la Mesa de Precios y los mecanismos de consignacion
de informacién de precios referenciales del mercado,

3. Administrar el Registro Central de proveedores v Contratistas
del Estade.

Seccién 5 Intendencia de Ia Propiedad
Arto. 102 Intendencia de Ia Propiedad. Corresponde a esta tns-
tancia con rango de Direccién General:

1. Atender y resolver los reclamos por confiscaciones, apropiacio-
nes y ocupaciones de bienes.

2. Cuantificar e} monto a indemizar y ordenar el pago.

3. Revisar y tramitar la solicitud de titulacion de bienes inmuebles
del Estado v sus instituciones,

Arto. 183 Oficina de Ordenamiento Territorial (0.0.T.), Co-
rresponde a esta Direccion:

1. Recibir, registrar, revisar, codificar, revisar, analizar y emitir
solvencias de Ordenamiento Territorial.

2. Resolver los Recursos de Reposicidn y admitir los Recursos de
Apelacidn para ante el Director General de 1a Propiedad.

Arto. 104 Oficina de Cuantificacion de Indemnizaciones (0.C.1).
Corresponde a esta Direccion:
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i. Recibir, registrar, revisar, analizar y cuantificar resoluciones de
la Comisidn Nacional Revisora de Confiscaciones.

2. Apoyar a la Comisién Nacional Revisora de Confiscaciones en
casos factibles de devolucidn de Bienes Inmuebles.

Arto. 105 Oficina de Titulaeién Urbana (O,T.U.). Corresponde
a esta Direccion:

1. Coordinar y dirigir el procesamients clasificacion, control y
manejo de informacidn documental y técnica para la slaboracion
de escrituras de desmembracion y otorgamiento de Titulos de Do-
minio a beneficiarios de [a Ley 86, “Ley Especial de Legalizacion
de Viviendas y Terrenos”, Publicada en La Gaceta No.66 del 3 de
Abril de 1950.

2. Planificar, organizar, dirigir y taedir resultados de topografia,
escrituracion o inscripoién en el Registro de [a Propiedad Inmue-
ble.

3. Coordinar con la Direccidn de Geodesia y Cartografia del
INETER la planificacién, organizacién y ejecucién de descripeion
perimetral de barrios y levantamientos topograficos en procese de
Titwlacién,

Arto. 106 Oficina de Titulacién Raral (O.T.R.). Corresponde a
esta Direccitn: :

1. Coordinar y dirigir e! procesamiento, clasificacion, control v
manejo de informacion documental v técnica para la elaboracion
de escrituras de desmembracitn y otorgamiento de Tiulos de Do-
minie de tierras risticas, nacionales, estatales y de la Comunidades
Indigenas..

2. Planificar, organizar, dirigir la medicion topogréfica, legisia-
¢idn, escrituracion e inscripcién en el Registro de la Propiedad In-
mueble.

3. Coordinar cor la Direccién de Geodesia v Cartografia del
INETER la planificacion, organizacion supervisién y efecucién de
descripcion perimetral y levantamientos topograficos en el praceso
de Tiulacion Rurai.

Capitulo 5 Ministerio de Fomento, Industria y Comercio
Arto. 107 Estructura, Para ef adecuado funcionariento, el Mi-
nisterio de Fomento, Industria y Comercio se estructura en:

I, Direccion Superior
2. Organos de Asesoria y Apoye a la Direccion Superior
2.1 Asesoria Legal

1.2 Auditoria Interna
2.3 Consejo Técnico
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2.4 Comunicacion Institucional
1. Direcciones Generales

3.1 Comercio Exterior

3.2 Competencia y Transparencia en los Mercados
3.3 Fomento Empresarial

3.4 Recursos Naturales

4; Entidades Desconcentradas

4.1 Administracién Nacional de Recursos Geoldgicos
{AdGeo) :

42 Administracion Nacional de Pesca y Acuicultura
{AdPesca)

4.3 Administracién Forestal Estatal {AdForest)

4.4 Administracién Nacional de Aguas (AdAguas)

5. Divisiones Gengrales
Adminigtrativa-Financiera

Las funciones de Ia Direccidn Superior, Asescria Legal, la Auditoria
Interna, ¢l Consejo Téenice v ta Division General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Titulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento.

Secéién 1 {')_rganos de Asesoria y Apoyoala
Direccién Superior

Artoe. 108 Comunicacion Institucional. Le corresponde a fa Ofi-
¢ina de Comunicacion Institucionsk:

{. Velar por ef eficaz y oportuno funcionamiento de 1a comunica-
¢ién con los medios de difusion social.

2. Planificar y coordinar las actividades relacionadas con 1a infor-
macidn de las diferentes dreas de la institucién. Organizar ruedas
de prensa,

3. Evaluar y monitorear la opinion piblica v publicaciones sobre Ia.
institucion.

4. Coordinary preparar la reproduccion de materiales de comuni-
cacion y divulgacion.

5. Coordinar la realizacion de eventos y su logistica incluyendo la
logistica para reuniones de delegaciones a otros paises.

6. Garantizar la aplicacién de normas de protecolo en las relacio-
nes con embajadas, atencién a funcionarios v visitantes.

Dirgeciones Generales y Especificas
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Seccidon 2 Direccidn General de Comercio Exterior

Arto. 109 Direecién GeneraE Corresponde a la Du‘ecctén Gene-
ral de Comercio Exterior;

1. Proponer recomendaciones a las autoridades del Ministerio so-
bre politica comercial externa a fin de contribuir a la adecuada in-
sercion de Nicaragua en el mercadoe internacional.

2. Establecer consultas permanentes con el sector privade en las
negociaciones comerciales internacionales.

3. Coordinsr {as negociaciones de comercio infernacional a nivel
bilateral y multiateral v velar por ¢l cumplimiento de los compm-
misos adquiridos.

4, Coordinar las relaciones interinstitucionales ¢ intermacionales
vineuladas al comereio exterior.

3. Coordinar y dar seguimiento a la ratificacién e implementacidn
de los convenios, acuerdos vy tratados comerciales suscritos por
Nicaragua.

6. Coordinar e impulsar el proceso de la Integracion Econdmica
Centroamericana, analizando y proponiendo iniciativas que
coadyuven al desarrollo del proceso; verificando su coherencia con
&l orden juridico nacional, reglonal e intemacional.

7. ldentificar vy proponer medidas de modernizacion, desregulacion
v adecuacion del marco legal de Comercio Exterior; en corespon-
dencia con los compromisos derivados de los tratados y convenios
internacionales suscritos por Nicaragua.

8. Contribuir a la aplicacién de las normativas y reglamentos del
comercio exterior.

9. Asesorar y dar seguimicnto a las solicitudes det sector privado
relativas al cumplimiento de compromisos e insrumentos de ca-
récter internacional.

10, Establecer vy dirigir mécanismos de coordinacién anivel inter-
no del Ministerio v a nivel nacional ¢ internacional.

Arto. 110 Direccién de Integracién y Administracion de Trata-
des. Corresponde a esta Diveccion:

1. Administrar los diferentes compromisos asumidos a través de
los Convenios, Acuerdos v Tratados Internaciouales suscritos por
Nicaragua.

2. Apoyar la formulacitn de Ia poiftica de comercio exterior.

3. Asesorar al sector privado, sobre las oportunidades que ofrecen
los Convenios, Acuerdos y Tratados Comerciales Internacionales.

4, Administrar los Reglamentos sobre Practicas Desleales de Co-
mercio, Medidas de Salvaguardia. Reglas de Origen de las Mer-
cancias y Solucion de Controversias.

3. Dirigir las gestiones que se realicen para la solucidn de los pro-
blemas presentados por los agentes econdmicos en €] comercio ex-
terior.

6. Asegurar la coherencia con sl orden juridico nacional, regional
e internzacional y la mayor coordinacion de todas las decisiones que
influyen en el procese de integracion,

7. Coadyuvar a la reestructuracion y fortalecimiento del proceso
de integracidn econdmica centroamericana, presentando propues-
tas que permitan Ia elaboracion de nuevos instrumentos de integra-
cidn gque contribuyan at desarrollo de los sectores productives del
pais,

8. Apoyar en 10s proceses de pegociacion de Convenios, Acuerdos
v Tratados comerciales Internacionales, principalmente en los te-
mas refacionados con Practicas Desleales de Comercio, Reglas de
Origen, Salvaguardias y Solucién de Controversias.

Arto. 111 Direceidn de Negociaciones Comerciales Internacio-
nales. Corresponde a ¢sta Direccidn:

1. Coordinar y conducir a nivel téenico las negociaciones interna-
cionales de cardcter bilateral y multilateral en temas de comercic ¢
inversidr.

2. Coordinar ¢l trabajo técrico de los diferentes equipos de nego-
ciacién ad hoc, realizar reuniones de coordinacién, e informar log
resultados v compromisos derivados de las reuniones de alto nivel.

3. Elaborar informes sobre el estado de las negociaciones y presen-
tar recomendaciones.

4. Apoyer la formulacidn de las potiticas de comercio exterior.

5., Gestionar la ampliacién de preferencias otorgadas a Nicaragua a
través de log diferentes esquernas preferenciales.

6. Informar sobre los compromisos adquiridos por Nicaragua como
resultado de las negociaciones.

7. Organizar y dirigir el proceso de consuita con el sector privado,

a fin de propiciar su participacién en las negaciaciongs comerciales

internacionales. *‘\
. . \

8. Desarrollar las actividades relativas al proceso de katificacién e

implementacion inicial de los tratados suscritos.

9, Coordinar la divulgacion de los Tratados suscritos a nivel del
sector empresarial.

Ario. 112 Direccién de Organismos Internacionales. Comresponde
# esta Direccion:
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1. Coordinar el seguimiento a la aplicacion, administracion y fun-
cionamiento institucional de los Organismos Multilaterales e Inter-
nacionales vinculados al comercio exterior, segiin los compromi-
s0s asumidos en los acuerdos ¢ instrumentos juridicos vigentes.

2. Formular la documentacién técnica necesaria para la participa-
cién de Nicaragua en los drganos de administracién institucional
de los organismos multilaterales, ¢ internacionales de productos.

3. Apovar la formulacidn de 1a politica comercial externa.

4. Dar seguimiento a la ratificacion de convenios y promover, ase-
sorar y facilitar ia participacion del sector privado en los diferentes
organismos internacionales de producios.

5. Informar a ios organismos multilaterales e internacionales de
productos sobre las politicas, medidas ¥ datos de acuerdo a los
compromisos asumidos en los convenios.

Seccitn 3 Direccitn General dé Competencia
y Transparencia en los Mercados

Arto, $13 Direccién General. Corresponde 2 fa Direccién Gene-
ral'le Competencia y Transparencia en los Mercadoes:

1. Impulsar la actealizacion del marco juridico y disposiciones
administrativas que regulan la actividad econémiea nacional, a fin
de que faciliten la actividad de los agentes econdmicos.

2. Revisar los precedimientos administrativos dei sector ptblico,
proporiendo su mejoramiento y simplificacisn.

3. Administrar Ia aplicacion de la politica y legislacién en materia
de promocion de la competencia y defensa del consumidor.

4. Gestionar con los sectores invalucrados, a revisién, formula-
cidn y procesos de formacion de leyes, con miiras a promover v
preservar la libre competencia y transparencia en los mercados.

5. Apoyar y aplicar 1a legislacién en materia de Competencia ¥ de
Defensa del Consumidor,

6. Contribuir al establecimiento y consolidacion del Sistema Na-
cional de Metrologia v del Sistema Nacional de Normaiizacion,
Acreditacién y Certificacion.

7. Supervisar las funciones de las Secretarias Técnicas de la Comi-
sion Nacional de Normalizacion Técnica y Calidad y de la Comi-
sion Macional de Metrologia.

8. Asesorar y capacitar a las instituciones pablicas y privadas en
los campos de normalizacidn y metrologia.

9. Supervisar la adminisiracion del Registro de Ia Propiedad In-
dustrial e Intelectual.

10. Contribuir al establecimiento del marce regulador, de los dere-
chos de la Propiedad Intelectual, velar por el cumplimiento de los
mismos.

Arto. 114 Direccién de Promocion de la Competencia y
Desregulacion, Corresponde a esta Direccidn:

1. Dar seguimiento y apoyo a los programas de modemizacion del
sector piblico, manteniendo una relacion institucional con las ins-
tancias de decision del Estado.

2. Participar en el proceso de modernizacién del marco legal del
dmbito del MIFIC.

3. Mantener actualizado el Sistema Indice de Leves. Revisar per-
manentemente las leyes y proyecios generados en ofras institucio-
nes det sector piblico y privado, a fin de identificar y-proponer ia
eliminacién de regulaciones excesivas.

4. Asegurar la divulgacion del concepto de desregulacion

5. Realizar seminarios y debates; forinar grupos de trabajo ad hoe;
coordinar grupos de trabajo interinstitucional para el establecimiento
de sistemas v procedimientos en fancion de la desreguiacion.

6. Catalizar acciones para la organizacién competitiva de merca-
dos clave.

7. Administrar la legislacion en materia de qompetencia,

8. Definir los mecanismos de comunicacién y cocrdinacion entre
las instancias y agentes piblicos y privados involuceados.

Arto. 115 Direccién de Defensa del Consumidor. Corresponde a
esta Direccidn:

1. Disefiar ¢ implementar planes de capacitacion para orientar a la
poblacion a nivel nacional, sobre los derechos y deberes de los con-
sumidores.

2. Administrar la Ley ¥ Reglamenie de Defensa al Consumidor;
conocer y resolver denuncias y quejas de los consumidores.

3. Contribuir al establecimiento vy consolidacion del Sistema Na-
cional de Metrologia, ¥ del Sistema Nacional de Normalizacién,
Acreditacion y Centificacion.

4. Martener coordinacion a nivel municipal, a fin de obtener apo-
¥o a las actividades de defensa de los consumidores.

5. Mantener coordinacién con las asociaciones u organizaciones
de consumidores, a fin de facilitar el cumplimiento de la Ley.

6. Recopilar informacion de precios de productos v servicios basi-
¢os, con el fin de mantener un banco de datos dispuesto para la
divulgacién y apoyo a los consumidores.
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7. Realizar verificaciones periédicas de precios maximos de refe-
rencia de medicamentos naciconales y extranjeros en farmacias,
distribuidoras y puestos de ventas autorizados por el Ministerioc de
Salud, todo conforme el Arto.5 de la Ley No. 182, ‘Ley de Defensa
de los Consumidores’, publicada en La Gacera No. 213 del 14 de
Noviembre de 1994.

Arteo. 116 Direccién de Teenologia, Normallzaelén y Metrologia.
Corresponde a esta Direccion

1. Formular propuestas de desarrollo del Sistemna Macional de
Normalizacion Técnica y Calidad, del Sisterna Nacional de, Acz‘e»
ditacién y del Sistema Nacional de Metrologia.

2. Ejercer las funciones de Secretarfa Ejecutiva de la Comision
Nacional de Normalizacion Técnica v Calidad, v las funciones de
Secretaria Ejecutiva de Ia Comisién Nacional de Metrologia,

3. Ejecutar las disposiciones y acuerdos de la Comision Nacional
de Normalizacion Técnica y Calidad y de la Comision Nacional de
Metrologia.

4. Participar en los grupos formados en las negociaciones comer~
ciales internacionales en el terna sobre Obstaculos Técnicos al Co-
mercio y apoyar en la administracién del Capitulo sobre Ubsticu-
los Técnicos al Comercio en i marco de tratados comerciales bila-
terales o multilateraies.

5. Aplicar las leyes No.219, «Ley de Normalizacién Técnica ¥
Calidad», publicada en La Gaceta No. 123 del 2 de Junio de 1996;
y b€y No.225, «l.ey sobre Metrologia», publicada en La Gaceta
No. 135 dei 18 de Julio de 1996; y sus respectivos reglamentos, ast
comeo ¢i Discreto Ejecative No. 5-95 «Creacion del Consejo Nica-
ragitense de Cienciay Tecne}ogta» publicado en LaGacetaNo. 121
del 29 de Junio de 1995,

6. Organizar y dirigir: el Sistema Nacional de Normalizacion Téc-
nica y Calidad; los Comité Téenicos y Grupos de Trabajo de Nor-
mas; ¢i Registro Nacional de Normas Téenicas; el Sistema Nacio-
nal de Metrologia; ef Sistema Nacional de Acreditacion; el sistema
Nacional de Ciencia y Tecnologia;

7. Coordinar las actividades del Laboratorio de Metrologia Legél.

8. Coordinar el sistema de informacidn sobre medidas de normali-
zacion ¢n el marco de los Tratados de Libre Comercio.

Arta, 117 Direccién de Propiedad Intelectual Corresponde aesta
Diireccién

1. Dirigir el Registro de la Propicdad Industrial ¢ Intelectual.

2. Admitir, tramitar v resolver las solicitudes de inscripeion de
Marcas de Fébrica y de Servicios, Nombres Comerciales y Sefiales
de Propaganda, Modelos y Dibujos Industriales y Patenies de iw
vencién y Derechos de Autor.
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3. Conocer de las oposiciones presentadas ante ¢f Registro, de con-
formidad con la legislacion aplicable.

4, Admitir los recursos de apelacidn, interpuestos, y remitir las
diligencias a Ia Direccion Superior del Ministerio, y cumplir con la
Resolucion de segunda Instancia, o con las Resoluciones del Poder
Judicial en su caso.

5. Cumplir con las sentencias Judiciales, en las demandas de can-
celacion de inscripeidn, resueltas por ese Poder del Estado, y hacer

las anotaciones preventivas en su caso.

6. Conocer de ias demandas de Competencia Desteal, v de las So-
licitudes de Represion de Competencia Desleal, previa rendicién
de la correspondiente flanza.

7. Conocer de las solicitudes relativas a 1a ingeripeién de los Dere-
chos de Propiedad Intelectual.

8, Declarar sin lugar, las solicitudes de Registro que no camplan
con los requisitos establecidos por la Ley, teniendo opeidn los inte-
resados de interponer los Recursos de Apelacién, que sean proce-
dentes.

9. Mantener los Registros inscritos v otgrgar titulos v certificacio-
nes, segin consta en tales Registros. hd

10. Aplicar e} Convenio Centroamericano para la Proteccion de la

Propiedad Industrial, la Ley de Patentes de Invencidn y el Decreto
Ejecutivo 2-L. del 3 de Abril de 1968 vy sus Reformas.

Seccién 4 Direccién General de Formento Empresarial

Arto. 118 Dirececidn General. Corresponde & la Direccién Gene-
ral de Fomento Empresarial:

‘ 1. Formular una estrategia de Promocion de Inversiones v de Pro-

mocién de Exportaciones, en coordinacion con el sector privado, y
divulgar dicha estrategia a nivel nacional e internacional.

2. Establecer mecanismos de coordinacion e informacién con el
sector privado a través de las instituciones, cimaras y asociacionés
para desarrollar acciones de promocion de inversiones y exporta-
ciones.

3. Apoyary propiciar el fortalecimiento de Ia capacidad institucional
del sector privado.

4. Apoyar proyvectos claves facilitando la realizacién de su proceso

de aprobacién e implementacion, a fin de canalizarlos con los inte-

resados v-agencias financieras y de cooperacion.

5. Promover estudios o investigaciones sobre los aspectos claves
sectoriales v de ventajas comparativas, asi como su discusion y di-
seminacién; concertar politicas y acciones, impulsando la partici-
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pacién de los organismos y asociaciones del sector privade.

6. Promover servicios de informacién al inversionista, y servir de
enlace y apoyo a la gestion inversionista con instituciones naciona-
ies e internacionales, coordinando actividades interinstitucionales
que faciliten las inversiones privadas.

7. Analizar €] clima de inversién a nivel nacional, identificando vy
proponiendo acciones de facilitacidn y transparencia en los proce-
s0s inversionistas, y propiciar los instrumentos que garanticen a
efectividad de la inversidn.

&. Coordinar la formulacién de propuestas de politicas para el fo-
mento, desarrollo y sostenibilidad de la Pequefia y Mediana Em-
presa, no agricola; promoeviendo estudios o investigaciones sobre
sus aspectos claves; la discusion y divulgacion de los resultados; y
1a concertacién de peliticas ¥ acciones, impulsando fa participa-
cién de organismos privados

9. Fortalecer la capacidad institucional de los organismos para eje-
cutar fas acciones de apoyo a las PYMES, impulsando esquemas
de organizacién moderna de la produccidn.

Arto. 119 Direccion de Facilitacién de Inversiones. Correspon-
de a esta Direccién

1. Promovet, 0 en casdo necesario brindar directamente, servicios
de atencidn al inversionista como: gestién de permisos guberna-
mentales; mediacién de contacios con instancias del gobierno v
con el sector privado; asistencia en solucidn de problemas de insta-
lacidn, entre otros.

2. Coordinar con los organismos pacionales e internacionales asis-
tencia técnica para mejorar los instrumentos de premocion de las

mversiones,

3. Coordinar acciones y estrategias, en colaboracion con las demas
agencias gue promueven las inversiones en el pais.

4. impulsar la simplificacién de trdémites para los inversionistas ¢
implementar la Ventanilla Unica de las Inversiones.

5. Asesorar y orientar a los inversionistas en el marco legal, segtn

el sector de su inversion de conformidad con las estrategias y poli-

ticas de desarrollo del pais.

6. Dar seguimiento y apoyo a la gestidn interinstitucional de pro-
yectos de amplio impacto que reguieren la accidn coordinada de
diferentes agentes, tanto piblicos como privados.

7. Elaborar los instrumentos necesarios para Iz promocion de ias
inversiones en el exterior y ¢l mejoramiento de la imagen del pais,
en coerdinacién con el Ministerio de Relaciones Exteriores y con
el Centro de Exportaciones e Inversiones (CE1}.

8. Disehar informacion bésica sectorial para la creacion de una
base de datos con informacién nacional relevante para los poten-

ciales inversionistas.

Arto. 120 Direccitn de Politiess de Fomento de Inversiones y
de Exportaciones. Corresponde a esta Direccion

1. Proporer medidas para fortalecer ¢l desarrello de la actividad
exportadora, asi como para el mejor funcionamiento del régimen
de incentivos.

2. Fortalecer la coordinacion interinstituciottal v con el sector pri-
vado para el desarroflo y ejecucion de la politica de fomento a las
exportaciones ¢ identificacion de factores claves que afecten el de-
sarrollo de la competitividad de nuestras exportaciones.

3. Ejercer las funciones de lz Secretaria Ejecutiva de la Comision
Nacional de Promocion de Exportaciones.

4. Identificar prioridades gue contribuyan a fortalecer el sistema
de comercializacion de los productos exportables de Nicaragua.

5. Presentar evaluacion anuai cuantitativa y cualitativa del sector
exportador.

6. Coordinar la elaboracion de dizgnésticos empresarizles y vincu-
farlos con la estrategia nacional de promocidn de exportaciones.

7. Coordinar investigaciones de los sectores priorizados para crear
una cartera de proyectos y presentarlos a los inversionistas nacio~
nales y exiranjeros y fuentes de financiamiento.

8. Aplicar la legislacion vigente ¢n materia de inversiones, y ad-
ministrar ia Ley de Inversiones Extranjeras.

9. Propener las politicas para el fomento de las inversiones, tanto
nacionales como extranjeras, inchiyende mejoras al marco juridico
relacionado con las inversiones.

18, Disefiar ¢ implementar, ¢n conjunto con ofras instancias guber-
namentales, la metodologia para cuantificar fa inversién nacionaly
extranjera.

i1. Participar en las negociaciones de Convenios de Promocidn y
Proteccidn Reciproca de Inversiones, de proyectos regionales v en
las negociaciones con organismos multilaterales en materia de in-
versiones.

2. Participar en eventos intemacionaies para exponer las oportu-
nidades de inversiones en el pais y mantener una comunicacion
permanente con las representaciones diplomaéticas de Nicaragua.

Arto. 121 Direccién de Politieas de Fomento de la Pequefia y
Mediana Empresa. Corresponde 2 esta Direccion:

1. Promover estudios e investigaciones sobre los aspecios claves
del sector de las PYMESs, y la concertacion de politicas y acciones,
impulsandeo la participacitn de erganismos privados.
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2. Fortalecer la cabacidad institucional de los organismos para gje-
cutar las acciones de apoye = las PYMEs, impulsande esquemas de
organizacién moderna de la produccidn.

3. Diseftar y administrar el sistema de planificacion estratégica y
de orientacion del Ministerio al sector y mecanismos eficientes de
coordinacion y retroalimentacion..

4. Proponer politicas y estrategias de fomento y de mejoramiento
de la competitividad del sector PYME.

3. Realizar estudios de inteligencia competitiva (TLCs, inversio-
nes, mercados), concertar y articular los planes estratégicos del sec-
tor (organizaciones pablicas y privadas) con las politicas de desa-
rrolio nacional para la promocién de las exportaciones, orientando
la priorizacion de acciones de impacto que fortalezcan con efecto
multiplicador ta competitividad de las PYMEs.

6. Cuantificar y evaluar el impacto de fas politicas e instrumentos
legales.

7. Realizar diagnosticos del sector y por ramas productivas.

8. impulsar v apoyar programas de fortalecimiento de organiza-
ciones privadas.

9. Promover alianzas y organizaciones de redes de cooperacion en
¢l dmbito nacional e internacional.

10. Coordinar'y facilitar la gestion ambiental de Las PYMEs, en
forma coherente con las politicas de fomento y de desarrollo soste-
nible del pais.

11, Desarrollar programas infonmativos a nivel nacional € interna-
cional.

Seccitn S Direccitn General de Recursos Naturales

Arto. 122 Direccion General. Corresponde a la Direccidn Gene-
ral de Recursos Naturales:

1. Coordinar la formulacidn de la politica de fomento y promocion
del uso racional y sostenible de los Recursos Naturales del dominio
del Estado, para su posterior aprobacién por fa autoridad corres-
pondiente, en coordinacién con MARENA v con las demaés institu-
ciones y agentes vinculados con la planificacion sectorial.

2. Propiciar ¢ impulsar la actuaiizacion del marco juridico secto-
rial en funcion de las politicas que se definan.

3. Proponer la reglamentacitn necesaria definiendo las normas
técnicas y administrativas para el adecuado aprovechamienta de
tos recursos naturales del dominie del Estado, tomando en cuenta
las propuestas de las respectivas Administraciones Desconcentradas,
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4. Colaborar en la fiscalizacidn del cumplimiento de ias normas de
proteccian ambiental y de sostenibilidad en el uso de Jos recursos
naturales, ¢on la participacion de las Admiristraciones
Desconcentradas encargadas y demdés mstltucmnes téenicas rela-
cionadas con los recursos naturales.

5. Administrar en forma eficiente, 4gil y transparente el proceso de
recepcion y tramite de solicitudes para el otorgamiento de conce-
siones, licencias y demas derechos de acceso a los recursos natura-
les del dominio del Estado de conformidad con la legislacién vi-
gente.

6. Adminismrar el Sistema de Catastro v Registro Central de Conce-
siones y, ¢on la colaboracidén de las Administraciones
Pesconcentradas, ¢l Inventario Nacional de Recursos Naturales.

7. Proponer la detinicién, mediante Acuerdos Ministeriales, de los
procedimientos para el control del eumplimiento de obligaciones
derivadas de los derechos otorgados, y fiscalizar su monitoreo y
control por las Administraciones Desconcentradas encargadas.

8. Ser Instancia de resolucidn de conflictos y eposiciones, y admi-
tir los recursos d_e revisién presentados.

Arto. 123 Direccién de Politicas y Normas Cot‘t‘eslaonde a esta
Direccion:

1. Coordinar la formulacion de la planificacion sectorial, analizan-
do, revisando y/o proponiendo los estudios y andlisis técnicos re-
queridos en conjunto con fas Administraciones Desconceniradas.

2. Proponer, coordinar v dar seguimiento a la formulacion de las
politicas y a la emision de normas técnicas para el aprovechamien-
to adecuado de los recursos, asi ¢como el monitoreo del comporta-
miento del sector,

3: Proponer las normas administrativas y técnicas para el uso ra-
cional y sostenible de los recursos, previa coordinacidn con las
Administraciones Desconcentradas, otros ministerios v la sociedad
civil,

4. Definir y evaluar critetios y parametros de racionalidad y
sostenibilidad que orienten las decisiones de otorgamiento de dere-

-chos de acceso para aprovechamiento de los recursos,

5. Contribuir a la actualizacion y fortalecimiento del marco juridi-
co regulador de la actividad.

6. Definir los procedimientos de control dei cumplimiento de obli-
gaciones contraidas con el Estado, #erivades de los derechos otor-
gados,

7. Dar seguimiento a las resoluciones de las Comisiones Naciona-
les de los Recursos Naturales respectivos.

Arto. 124 Direccion de Administracién de Concesiones. Corres-
ponde a esta Direccion:
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1. Coordinar la simplificacién ¢ implementacién de procedimien-
tos administrativos y normas para la tramitacion de las solicitades
de permisos y/o concesiones para el aprovechamiento de los recur-
$0$ naturales. '

2. Verificar que se cumpla con la reglamentacién, normas y crite-
rios técnicos para el otorgamiento del derecho correspondiente.

3. Administrar los procedimientos de solicitudes, tramitacidn y
mecanismos de asignacion de derecho de acceso de aprovecharsien-
10 de los recursos naturales.

4. Llevar el Registro Naciona! de derechos otorgados ¥ emitir cer-
tificaciones.

5. Velar por el cumplimiento de las obligaciones contraidas con el
Estado derivadas de los derechos otorgados, y evaluar la ejecucidn
del countrol por parte de las Administraciones Desconcentradas v
otras instancias delegadas.

6. Evaluar el cumplimicnto de las obligaciones y ver que se apli-
quen sanciones previamente establecidos en caso de incumplimiento,

7. Velar por el cumplimiento del marco juridico reguiador de a
actividad con ¢énfasis en las normas técnicas.

8. Sistemaztizar los procesos orientados para asegurar el cumpli-
miento de las obligaciones de los concesionarios.

Entes Desconcentrados

Seccion ¢ Entidades Desconcentradas

Arto. 125. Administracion: Nacional de Recursos Geolagicos
(AdGeo), Nacional de Pesez y Acuicultura (AdPesca), Foresial
Estatal (AdForest), Nacionsl de Aguas {(AdAguas). De confor-
midad con el Arto.4 y 49 de la Ley 290, el MIFIC, para auxiliarse
en la Administracion sectorial de los Recursos Naturales del domi-
nio del Estado, contard con el apoyo de los entes desconcentrados
con rango de Direcciones Generales, siguientes:

1. Administracién Nacional de Recursos Geoltgicos (AdGeo)

2. Administracién Nacional de Pesca y Acuicultura (AdPesca)

3. Administracidn Forestal Estatal (AdForest)

4. Administracién Nacional de Aguvas (AdAguas)

Cada uno de estos entes tendrd un Administrador General nombra-
do por el Ministro. Corresponden a las Administraciones
Desconcentradas, como entes de cardcter téenico, ademas de las

funciones que les asigna la Ley 290, las siguientes funciones comu-
nes delegadas por ¢l Ministerio, a saber:
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5. Apayar al MIFIC & promover, ¢l uso adecuado de los RRNN del
dominio del Estado.

6. Ejecutar la promocion de la actividad y todas las acciones de
fomento necesarias como: investigacion, asistencia técnica, capa-
citacién, simplificacién administrativa, consecucion de
financiamiento y proyectos demostrativos incluidos en sus planes y
presupuestos anuales autorizados.

7. Presentar a la Direccidn General de Recursos Naturales los dic-
thmenes técnicos requeridos dentro del proceso de solicitud de 13-
mites de concesiones.

8. Realizar el monitoreo, vigilancia y control de su sector y velar
porgue los ussarios de los recursos del Estado cumplan con sus
obligaciones y las Leyes respectivas.

9. Apoyar ala Direccion General de RRNN del MIFIC a definir 1a
planificacién sectorial y las politicas tanto generales como especi-
ficas, asf como las normas técnicas para el uso adecuado de los
Recursos Naturales del dominio del Estado.

10. Proponer a la Direccién Superior del Ministerio cualquier cam-
bio en su estructura organica interna para su autorizacién

I1. Proponer a la Direccién Superior su presupuesto y Plan de
Trabajo anual.

12. Presentar los informes de seguimiento de su gestién y los re-
queridos por el MIFIC,

Arto. 126 Estructuras Organicas. Las Administraciones
Desconcentradas de RRNN tendrdn las siguientes estructuras orgé-
nicas:

1. Una direccion de monitoreo, vigilancia v control;

2, Una direccion de fomento y promocion,

3. Un centro de investigacion.

Capitule 6 Ministeric de Educacién, Cultura y Deportes
Ario. 127 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Educacion, Cultura y Deportes se estructura en:

1. Direccidn Superior

2. Organos de Asesoria y Apoyo z Ia Direccion Superior
2.1 Asesoria Legal
2.2 Auditorfa Interna
2.3 Consejo Técnico

2.4 Relaciones Publicas
2.5 Coordinacién de Proyectos
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3. Direcciones Generales

3.1 Educacién
3.2 Recurses Humanos, Formacidn, Capacitacién y Entre-
pamiento

4. Divisiones Generales

4.1 Administrativa-Financiera
4.2 Coordinadora de las Delegaciones y Supervision

5. Red Territorial

Las funciones de la Direccién Superior, Asesoria Legal, 1a Auditoria
Interna, el Consejo Téenico y la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en el Tiulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento.

Seccion 1 Organos de Asesoria v Apoyo a la
Direccién Superior

Arto. 128 Relaciones Pablicas. Corresponde a Relaciones Pibli-
cas: ’

1. Formular y propoener la estrategia de comunicacion de Ministe~
rio, promover la mejor imagen de la institucion y de las acciones
gue realiza en funcién del guehacer educativo.

2. Acompaitar al Ministro en sus giras internas, registrar en el in-
forme gjecutive, las solicitudes, compromisos y acuerdos que deri-
ven de las mismas asi como tareas asignadas 2 los funcionarios
especificos con las cuales se les dard cumplimiento.

3. Apoyar al Ministro en su comunicacion personal, inietna y ex-
terng, como fuente de informacion, monitoreo y seguiniiento,

4. Atender las relaciones con los medios de comunicacidn, Pode-
res del Estado, partidos politicos y sociedad civil ¢n sus necesida-
des de informacidn, reclamos o sugerencias.

5. Asesorar y coordinar la laborar de informacion de las Delegacio-
nes Departamentales y Municipales,

Arto. 129 Coordinacién de Proyectos. Corresponde a la Coordi-
nacion de Proyectos:

1. Proponer la aprobacidn de los desembolsos de fondos de présta-
mo de los organismas internacionales.

2. Formular proyectos de restauracion de la planta fisica educativa
del pais.

3. Dirigir y coordinar ¢l proceso de formulacitn, seguimiento y
control de los proyectos asi como la elaboracién de informes de Ia
gjecucidn fisica financiera de los mismos. :
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4. Facilitar a las instituciones correspondientes toda la informa-
cién que demanden en refacién con el seguimiento y controi de los
proyectos.

5. Formuiar proyectos educatives que incidan en el mejoramiento

de los indices de retencitn v aprobacion, y disminuyen los indices

de repetencia y desercidn, segin lo previsto en los planes de desa-
. rrollo educativo,

Diirecciones Generales y Especificas

Seccion 2 Direccion General de Educacion

.

Arto. 13 Direccién General. Corresponde a ia Direccion Gene-
ral de Educacién:

1. Formalar y coordinar la ejecucion de las politicas educativas del
MEDCD.

2. Coordinar con ¢l Viceministro y Directores de Areq Sustantivas
la formulacién de las politicas educativas. .

3. Dar segaimiento a las actividades y programas de acuerdo al
Plan de Desarroilo Educative.

4. Hacer las valoracionss de los Centros Escelares para comprobar
la efectiva gfecutoria de Ios programas educativos.

5. Coordinar ¢l trabajo de evaluacion de impacio de los documern-
tos curriculares, validacion de contenidos fundamentales de los di-
ferentes niveles educativos.

6. Supervisar la calidad de los planes de trabajo para valorar ia
eficacia v eficiencia de la planificacion educativa definida.

Arto, 131 Direccidn de Educacion Primaria. Corresponde a esta
Direccitn:

1, Desarrollar los programas de estudio y materiales didacticos
que promueva el cumplimiento de las politicas educativas defini-
das para £l mejoramiento de |z educacidn primaria en las diferentes
modalidades.

2. Normar programas educativos del nivel de educacion primaria
en las diferentes modalidades.

3. Velar por el cumplimiento de los estandares de aprendizaje para
cada una de las modalidades v grados de educacion primaria.

4, Impulsar innovaciones educativas.que tiendan a facilitar el apren-
dizaje de los estudiantes,

5. Coordinar la evaluacion del eurriculum ¢x las diferentes moda-
lidades y grados de la educacién primaria.
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6. Coordinar actividades con organismos nacionales e internacio-
nales que apoyan al programa de Educacion Primaria.

T, Promover la educacién intercultural bilingtlie, utilizando el idio-
ma materno como primera lengua ¢ introduciendo e! espailol como
segunda lengua.

Arto. 132 Direceitn de Educacién Secundaria. Corresponde a
esta Dirccciom

i. Desarroliar los programas de estudio y material educativo que
asegure el cumplimiento de las politicas educativas definidas para
el mejoramiento de la educacion secundaria,

2. Normar el programa de Educacion Secundaria.
3. Garantizar ¢] cumplimiento de los objetivos del programa.

4. Impulsar innovaciones educativas que tiendan a facilitar el apren-
dizaje de los estudiantes.

5. Evaluar la pertinencia, eficacia ¥ coherencia del curricylum de
educacién secundaria en las diferentes modalidades.

6. Coordinar con la Divisién General de Coordinacién de Delega-
ciones Departamgntaies y Municipaies la supervisioén de la aplica-
¢idn del curriculum v brindar la asesoria correspondiente.

Secciéa 3 Direccidn General de Recursos Humanos,
Formacién, Capacitacién y Entrenamiento

Arto. 133 Direccidn Genernl. Corresponde a la Direccién Gene-
ral de Recursos Humanos, Formacion, Capacitacion v Entrenamien-
to:

1. Dirigir el desarrollo profesional def personal del MEDCD-Cen-
tral, la formaci6n inicial de docentes de Educacién Primaria en los
diferentes modalidades y la formacidn continua de docentes en ser-
vicio en las Escuelas Primarias y Escuelas Normales en coordina-
¢ién con la Direccion de Educacidn Primaria y el Departamento de
Currfealum.

2. Dirigir y coordinar los programas de desarrotio profesional del
personal téenico y administrative det MEDCD.

3. Dirigir ¢l proceso de formacion de maestros de Educacion Pri-
maria en las Escuelas Normales v Ia formacién continua a los do-
centes y administrativos de los mismos.

4. Planificar y evaluar el proceso de:
4.1 Formacion de maestros de Educacion Primaria

4.2 Profesionalizacién de maestros empiricos en servicios
en Educacién Primaria.

4.3 Formacién continua de los maestros en servicio en Edu-
cacion Primariz ubicados en los 1ro ¥ 2do grados.

4.4 Establecer normas de funcienamientos de las Escuelas
normales.

5. Elaborar los disefios curriculares de los programas de Forma-
cion de Educacién Primaria en sus diferentes modalidades.

Arto. 134 Direccién de Formacion Inicial de Docente. Corres-
ponde 2 esta Direccion:

1. Elaborar normativas de trabajo para téenicos, docentes y direc-
tores de Escuelas Normales.

2. Participar en la elaboracion del Plan Anual de la Direccion Ge-
netal teferido a la supervisién, seguimiento y transformacion de
curriculum.

3. Elaborar normativas y documentos curriculares para su
implementacién en las Escuelas Normales,

4. Mantener coordinacion con los proyectos dirigidos a el drea de
formacion docente en funcion de evaluar el impacto de los mismeos
en las Escuelas Normales,

5. Controlar Ja expedicién de Titulos de Maestros de Educacion
Primaria que extienden las Escuelas Normales,

Arto, 138 Direccidn de Profesionalizacion. Corresponde a esta
Direccidn:

1. Coordmar la profesionalizacion de maestros empiricos de edu-
cacion primatia.

2. Supervisar e} funcionamiento de la profesionalizacion de maes-
tros en servicio. '

3. FElaborar estrategias para el desarrolio de la educacién perma-
nente en los curriculum de los programas de profesionalizacién.

4. Elaborar documentos curriculares para la profesionalizacion de
los magstros en servicio.

3. Supervisar a las Escuelas Normales en el desarrollo de los Cur-
s0s de Profesionalizacion v Ia expedicion de Titulos de Maestros
de Educacién Primaria.

Arto. 136 Direccién de Actualizacién, Corresponde a esta Direc-
cibn;

1. Promover investigaciones participativas ¢ innovaciones educa-
tivas y administrativas.

2. Ejecutar Ia elaboracién de normativas de trabajo para la forma-
cién y actualizacién del Personal Administrativo, Docente y Técni-
e de los funcienarios del MEDCD,
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3. Elaborar el Plan de Desarrollo Profesional Administrativo-y

Técnico de los funcionarios del Ministerio.

4. Organizar una red de control de actualizacion permanente de los
administrativos.

5. Evaluar ei impacto de la funcionalidad de la formacidn conti-
.

Arto. 137 Direccién de Programas Capscitacién. Corresponde
a esta Direccion:

1. Definir la estrategia de Recursos Humanos.

2. Diseitar, implementa y da mantenimiento al sistema de evalua-
cién del desempeiio de las unidades organizativas de la institucién,

3. Articuiar los planes de capacitacién de ias Direcciones Especi-
ficas de ias dreas sustantivas y adminisirativas.

4. Proporcionar permanente asesoria y asistenicia técnica oportuna
que contribuya a mejorar progresivamente, la calidad de los servi-
cios que presta el Ministerio a Ias instituciones educativas vy socie~
dad civil en general.

5. Coordinar fa programacion y acciones de capacitacion previstos
en los distintos programas.

Divisiones Generaleés y Es;'m:iﬁcas

Seccién 4 Division General Coordinadora de
las Delegaciones y Supervisién

Arto. 138 Divisién General. Corresponde a la Division General
Coordinadora de fas Delegaciones y Supervision:

1. Dirigir, coordinar, asesorar y dar seguimiento a las Delegacio-
nes Departamentales, asi como obtener informacion de manera di-
recta de las Delegaciones y Consejos Educatives Departamentales
(CEDS).

2. Monitorear a todas las Delegaciones Municipales de Educa-
cion, Consejos Municipales de Educacion (CEMS), centros auté-
nomoes, ceniros Ne artdénomos y centros subvenecionados del pais.

3. Fransmitir las politicas, acuerdos y normativas a las Delegacio-
nes Departamentales de Educacion y garantizar gue se difundan v

pongan en practica en todas las instancias territoriales del MEDCD.-

4. Garantizar el finiquito de las Delegaciones Departamentales de
Educacién, ¢n caso de cambios, renuncias o retiro de Delegados
Departamentales y la entrega ordenada y transparente al nuevo
Delegado. '
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5. Proponer al Ministro candidatos para el nombramiento de nue-
vos Delegados Departamentales, que cumpian con los requisitos
correspondientes y que sean evaluados por ¢l CEDS,

6. Colaborar con las Direcciones Generales, a fin de garantizar una
comunicacién fluida y apropiada eon todas las Delegaciones De-
partamentales apoyando operativamente la difusién y ejecucion de
acuerdos y normativas técnicas gue orientan el desarrolo del siste-
ma educativo.

7. Dar seguimiento y evalia las transferencias a ios centros sub-
vencionados,

B. Preveer v asesorar en la solucidn de contlictos con las corres-
pondientes.

Red Territorial
Seccidn 5 Delegaciones Regionales y Departamentales

Arto, 139 Delegaciones Regionales y Depsrias;eﬁtales. Corres-
ponde a las Delegaciones Regionales y Departamentales.

1. Proponer al Ministro los candidatos a Delegados Municipales,
acompafiados de los avales u opinién mayoritaria, de los CEM co-
rrespondiente, al generarse cambios o vacantes.

2. Supervisar, evalila y asiste sistemdticamente la organizacion y
funcionamiento de las Delegaciones Municipales de su Departa-

mento,

3.. Coordinar, organiza y aprueba l4 ejecucion de las acciones de
capacitacion del Departamento.

4, Distribuir a las Delegaciones Municipales los insumos que le
fuesen asignado.

5. Mantener una informacion coherente y actualizada del desarro-
llo educativo de su Departamento. ’

6.. Administrer a nivel departamental aquellos recursos humanos,

financieros y materiales suministrados por MEDCD Central, para
la ejecucién de programas y proyectos dentro del departamento.

Capitulo 7 Minisierio Agropecuario y Forestal

Arto. 140 Estruetura. Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
terio Agropecuario y Forestal se estructura en: :

" 1. Direccion Superior

2. Organos de Asesoria y Apoyo a la Direcclén Superior

2.1 Asesoria Legal
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2.2 Auditoria Interna
2.3 Consgjo Técnico
2.4 Divulgacién y Prensa

3. Direcciones Genperaies

3.1 Politicas del Sector Agropecuario y Forestal
3.2 Estrategias Territoriales
3.3 Tierras y Reforma Agraria

4, Emtidades Desconcentradas
Proteccion y Sanidad Agropecuaria
5. Divisiones Generales

5.1 Administrativa-Financiera

3.2 Programas, Cooperacion Externa y Coordinacion
Interinstitucional

5.3 Delegaciones Territoriales

6. Delegaciones Territoriaies

Las funciones de la Direccién Superior, Asesor{a Legal, la Auditorfa
Interna, el Consejo Téenico y la Divisién General Administrativa-
Financiera, se encuentran definidas en e} Titulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento.

Seceion 1 Organos de Asesorla ¥ Apoyo a
{a Direccién Superior

Arto. 141 Divuigacién y Prensa. Corresponde a Divulgacion v
Prensa:

1. Suministrar informacion escrita y verbal a los medios de comiu-
nicacién sobre 1a agenda, planes, proyectos, metas y logros dei
Ministerio. propiciando una imagen positiva institucional y guber-
namental. . :

2. Programar, organizar y ejecutar campafias publicitarias requeri-
das por ei Ministerio.

3. Monitorear las noticias y opinién piblica y reportar a las autori-
dades acerca de las informaciones nacionales ¢ internacionales de
interés para el Ministerio.

4. Coordinar fa formulacién de las posiciones de MAG-FOR fren-
te a los elementos monitoreados.

5. Mantener estrecho contacto con todas las unidades organizativas
del Ministerio a fin de conocer a fondo sus programas de trabajo,
proyecios, y estar en capacidad de ofrecer informacién veraz en
cualquier momento a los medies de comunicacion que lo requie-
ran.
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6. Formular, dirigir y ejecutar planes de divulgacion orientados a
la educacion de la ciudadania en cuanto a temas agropecuarios y
forestales.

7. Organizar periGdicamente eventos con los principales medios
de comunicacion.

Direcciones Generales y Especificas

Seccidn 2 Direcciéa General de Politicas del
Sector Agropecuaric y Forestal

Arto. 142 Direccién General. Corresponde a la Direccién Gene-
ral de Politicas del Sector Agropecuario y Forestal:

) 1. Formular y evaluar ta politica agropecuaria y forestal, en conso-
nancia con la politica de desarrolle nacional.

2. Establecer, mantener y desarroliar los sistemas de informacidn
del sector agropecuario y forestal, asf como proponer mecanismos
¥ normas que permitan garantizar la calidad de fa informacion ne-
cesaria para lz planificacidn del sector.

3. Evaluar ef comportamiento de! sector agropecuaric y forestal,
estudiando sus efectos en el desarrollo sectorial v en el desempefio
de la economia nacional.

4, Generar informacion oportunz sobre los precios en mercados
nacionales e internacionales de productos agricolas, pecuarios y
forestales.

S. Fomentar la iniciativa empresarial v el enlace comercial para el
desarrolio de los productores de las cadenas agroalimentarias que
aumenien el valor agregado a la produccion nacionat a nivel de
competitividad y su nivel de insercioa en los mercados globales.

Arto, 143 Direccion de Andlisis Econdmice. Corresponde a esta
Direccidn:

i. Formular y evaluar la politica agropecuaria, en consonancia con
Ia politica de desarrotio nacional.

2. Establecer y desarrollar un sistera de informacion econémicay
documental gue provea de una base téenica al proceso de formula-
cién de politicas, asi como a los procesos de informacin a los ac-
tores del sector agropecuario.

3. Velar por el mejoramiento v desarroilo de los mercados de fac-
tores, mediante la formulacién y generacion de informacion opor-
tuna de paliticas, normas, regilaciones ¥ mecanismos que propi-
cien la eficiencia de los mercados.

4. Foninular ¢ informar a las instancias correspondientes Ia politica
comercial para facilitar Ias condiciones de intercambio de los bie~
nes agropecuarios en los dmbitos arancelarios de apertura de mer-
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cades, tratados, convenios y negociaciones comerciales con otros
paises v evaluar sus efectos en el sector,

5. Disefar e informar los instrumentos de operativizacion y apro-
vechamiento de los acuerdos comerciales; asi como, participar en
los procesos de negociacion de tratados y convenios comerciales
para productos agropecuarios.

6. Evaluar el comportamiento del sector durante el ciclo agricolay
proponer medidas que ayuden a solucionar los problemas de la pro-
duccidn,

7. Analizar v sistematizar regularmente los precios de los produe-
t0s € iNsSUMos agropecusarios.

Arto. 144 Direecidn de Politica Tecnolégica, Corresponde aesta
Direccion:

1. Formular la politica tecnolbgica agropecuaria nacional, en con-
sonancia eon la politica de desarrolio nacional. ’

2. Velar por el mejoramiento del mercado de tecnologia del sector,
mediante la formulacion y propuesta de mecanismos y regulacio-
nes que contribuyan a la implementacién de la polftica tecnolégica
nacional.

3. Dar seguimiento y analizar los resultados de los procesos de
generacion, adaptacion, difusion y adopcidn de tecnologias, asi
como a las practicas tecnolégicas correspondientes a las diversas
actividades agropecuarias y forestales, proponiendo medidas y ge-
nerando informacidén oportuna para solucionar problemas v
optimizar resuftados.

Arta, 145 Dirveccidn de Politica Forestal. Corvesponde a esta Di-
reccion:

1. Formular y evaluar la politica forestal, en consonancia con ia
politica de desarrolio nacional.

2. Dar seguimiento y analizar ¢l comportamienio de la actividad
forestal y de la silvicultura, proponiendo y generando informacién
oportuna sobre medidas, mecanismosy regulaciones que permilan
superar los problemas productivos y ambientales que se presenten.

3. Anafizar v recomendar sobre los instrumentos de operativiZacion
y aprovechamiento de ios acuerdos comerciales y tratados para pro-
ductos forestales y siivicolas.

Arto. 146 Direccién de Estadisticas. Corresponde a esta Direc-
cion:

. Administrar un sistema de informacion estadistica de indicadores
bdsicos de comporiamiento del sector.

2. Realizar encuestas que permitan generar estadisticas relevantes
para ¢} desarrotio y evaluacion de las politicas del sector.
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Seceidn 3 Direccidn General de Estrategias Territoriales

Arto. 147 Direccion General. Corresponde a la Direccidn Gene-
ral de Estrategias Territoriales:

1. Dirigir los procesos de elaboracion y segnimiento de estrategias
de desarrollo agropecuario, forestal ¥ rural a mivel territorial,

2. Formular planes de ordenamiento territortal para orientar el de-
sarrollo de Ia actividad silvo-agropecuaria, de acuerdo a las carac-
teristicas biofisicas de las diferentes zonas del pafs y al uso racional
de los recursos naturales.

Artn, 148 Direccién de Planeantiento Estratégico. Corresponde
a esta Diveccidn:

1." Formular metodologias uniformes de pianeamiento estratégico
territorial, asegurando la mas amplia participacion de las comuni-
dades locales vy vigilar su implementacion en todes los territorios
de! pais.

2. Vigilar, apoyar técnicamente y evaluar Ia elaboracion ¢
implementacion de los planes de desarrollo agropeeuario, forestal
y rural formulados por Ias delegaciones territoriales det Ministerio.

3. Ewvaluar los procesos de fortalecimiento institucional en las dife-
rentes regiones del pais.

Arte. 149 Direccién de Ordenamiento Territorial, Corresponde
a esta Direceion:

1. Elaborar estudios territoriales de base para orientar el desarrollo
de la actividad silvo-agropecuaria.

2. Desaprollar y mantener los sistemas de informacion geogréficaa
nivel nacional y en las diferentes delegaciones regionales del Mi-
nisterio.

3. Apoyar lz generacidn de estadisticas agropecuarias v los pro-

nasticos de cosecha, mediante ja interpretacion y procesamiento de
imagenes de satélite,

Seccién 4 Direccion General de Tierras v Reforma Agraria
Arto. 158 Direceién General. Corresponde a la Direccion Gene-

ral de Tierras y Reforma Agraria:

1. Formular la politica de democratizacion de la propiedad y justa
distribucién de 1a tierra..

2. Formular y proponer politicas para la consolidacién y desarrollo
del sector reformado.
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3. Formular, proponer y evaluar politicas y provectos para la
profundizacién de la reforma agraria via mercados de tierras.

4. Formular la politica de reforma agraria.

5. Formular la politica del mercado de tierras.

6. Formular, promover v evaluar la politica de titulacion de tierras,
7. Estudiar y evaluar 1a politica impositiva sobre la tierra.

Arto, 151 Direccion Agraria. Corresponde a esta Direccion:

1. Formular la politica de !a justa distribucién de la tierra.

2. Formular politicas de ordenamiento del sector agrario.

3. Formular la estrategia de reforma agraria como medio de re-
construccion ecolégico v de desarvollo sostenible,

4. Formular Ia politica para elevar la capacidad técnica y producti-
va del sector reformado.

Arto. 152 Direccién de Planificacién. Corresponde a esta Direc-
cidn:

1. Monitorear €l mercado de tierras.

2. Realizar investigaciones sobre reforma agraria.

3. Proponer la relacitn tierra-hombre socialmente necesaria.

4. Inventariar las Herras nacionales, ias de las comumidades indige-
nias v et latifundio ocioso.

Entidades desconcentradas

Seecidén 5 Direccion General de Proteccion
vy Sanidad Agropecuaria

Arto. 153 Direccién General. Corresponde a la Direccién Gene-
ral de Proteccitn y Sanidad Agropecuaria;

1. Administrar en lo que fuere de su competencia las siguientes
leyes: Bésica de Salud Animal y Sanidad Vegetal, Produccién y
Comercio de Semillas y Bésica para la Regulacién ¥ Controi de
Plaguicidas, Sustancias Téxicas, Peligrosas y otras Similares, sus
respectivos Reglamentos y demds leyes de su competencia,

2. Asesorar al Ministro en la formulacién de politicas de control,
prevencién y emradicacién de enfermedades de animales y plantas,
sus productos ¥ subproductos,
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3. Estructurar, diseflar y agilizar Ia polftica nacional de sanidad
agropecuaria, acuicola, pesquera, forestal y agroforestal, en pro-
gramas de vigilancia y diagndsticos sanitario y fitosanitario.

4. Proponer al Ministro las tarifas de los servicios que presta, cal-
¢adas en base a la necesidad de cubrir los gastos de operacion,
ampliaciéon y modernizacidén de los servicios sanitarios y
fitosanitarios, para que estos funcionen en forma efectiva.

5. Desarrollar actividades de cuarentena agropecuaria, acufcola,
pesquera, forestal y agroforestal.

6. Contribuir al desarrollo de la produccion agropecuaria y la
comercializacién de los productoes derivados de la mismay la con-
servacién de la salud pablica, premoviendo la competitividad de
ios productos mediante el diagndstico, la vigilancia, la cuarentena
¥ cuando sea posible, la erradicacion de las enfermedades transmi-
sibles; la certificacion sanitaria y el aseguramiento de la calidad ¢
inocuidad de los insumos en el punte de compra.

Arto. 154 Direccién de Salud Animal. Corresponde a esta Direc-
cidm:

1. Administrar en lo que fuere de su competencia, la Ley Basicade
Salud Animal y Sanidad Vegetal y su Reglamento asi comeo dirigir
v coordinar el Sistema Nacional de Salud Animal.

2. Informar sobre la situacion en el pais de plagas y enfermedades
endémicas ¢ infectosanitarias en hatos.

3. Garantizar el camplimiente de requisitos sanitarios internacio-
nales para las exportaciones de productos pecuarios ¢ impedir la
introduccién y diseminacién de enfermedades y plagas exéticas.

4. Mantener un sistema de vigilancia v alerta sanitaria con ¢l obje-
to de prevenir, y definir medidas de control y erradicacion de pla-
gas v enfermedades de los animales y cuando sea el caso gjecutar-
fos,

5. Administrar el registro de la calidad genética de los diversos
hatos.

6. Contribuir al desarrollo de 1a produccidén animal, la
comercializacién de sus productos y derivados y la conservacion
de Ia salud publica, mediante; la vigHancia, la prevencion, el con-
trof ¥ cuando sea posible la eradicacion de las enfermedades dni-
males transmisibles, sean éstas zoondticas, exticas o endémicas;
la certificacidn sanitaria de animales vivos, sus productos y deriva-
dos; asi como el aseguramiento de la calidad de los insumaes pecua-
rios, el mejoramiento genético vy la acreditacidn de profesionales
para Ia provisién de servicios certificados.

Arto. 155 Direccién de Sanidad Vegetal vy de Semillas. Corres-
ponde a esta Direccion:

1. Administrar en lo que fuere de su competencia, lal.ey Basicade
Salud Animal ¥ Sanidad Vegetal v su Reglamento asi como dirigir
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y coordinar el Sistema Nacional de Sanidad Vegetal y de Semillas,

2. Informar sobre la situacion en el pais de plagas endémicas v
exdéticas de los cultivos.

3. Garantizar el cumplimiento de requisitos sanitarios internagio-
nales para las exportaciones de productos agricolas e impedir la
introduccién y diseminacion de enfermedades vy plagas exdticas,

4. Muantener un sistera de vigilancia, de alerta y de ejecucitn
fitosanitaria, con el objeto de prevenir v definir medidas de control
y erradicacion de plagas v enfermedades en 1as plantas y de la acti-
vidad forestal y agroferestal en general.

5. Cumnplir y hacer cumplir en lo que fuere de su competencia, la
Ley de Produccién y Comercio de Semillas y su Reglamento, ast
como fiscalizar los procesos de produccidn ¢ introduccidn de se-
millas y plantas de viveros, para que curmplan con los parametros
de calidad establecidos en las normas oficiales para cada especie.

6. Contribuir a que las plagas y enfermedades que afectan los cul-
tivos agricolas y plantaciones forestaies no ocasionen dafios eco-
ndmicos significativos a la produccién nacional, mantener libre de
plagas exdéticas al pais mediante la vigilancia epidemiologica siste-
matica, tainformacién apropiada y oportuna del estatus de las pla-
gas y enfermedades a los productores, medidas cuarentenarias, la
certificacién fitosanitaria y la acreditacion de profesionales para la
provision de servicios centificados, promoviendo de estamanera la
competitividad de 1a agricuitura y facilitando el comercio de los
productos, asi como la promocion y el control del adecuado use de
las medidas fitosanitarias y la investigacién para determinar fas
causas de las plagas. :

Arto. 156 DirecciGn del Registro Nacional y Control de Insumos
Agropecuarios, Sustancias Toxicas y Peligrosas, Corresponde a
esta Direccion:

1. Administrar en lo que fuere de su competencia, la Ley Bésica
para la Regalacion y Control de Plaguicidas, Sustanciss Toxicas,
Peligrosas. y Otras Similares y la Ley Bésica de Salud Animal y
Sanidad Vegetal y sus respectivos Reglamentos.

2. Organizar, estructurar y administrar el Registro Nacional y con-
troi de insuros v productos de uso agropecuario, acuicola, pesguere,
forestal v agroforestal, de plaguicidas, sustancias tbxicas, peligro-
sas y otras similares.

Divisiones Generales y Especificas
Seeccion 6 Division General de Programas, Cooperacion

Externa y Coordinacion Interinstitucional

Arto. 157 Divisidn General. Corresponde a la Divisidn General
de Programas, Cooperacién Externa y Coordinacién
Interinstitucional:

1. Proponer, coordinar ¢l disefio y supervisar programas ¥ proyec-
tos de inversidn agropecuaria y forestal, en consonancia con la Es-
trategia de Desarrollo Agropeeuario v Forestal Nacional y con las
demandas de los actores del sector,

2. Anzlizar y evaluar los efectos y el impacte de los programas
agropecuarios sobre el bienestar de los hogares campesinos, inclu-
yendoe aspectos de género, seguridad alimentaria y sostenibilidad,
dando seguimiento a los niveles de pobreza rural v generando reco-
mendaciones de programas que promuevan la transparencia y equi-
dad de ia politica agropecuaria.

3. Coordinar, consolidar y supervisar la elaboracion y seguimiento
de los planes operativos de trabajo de las dreas sustantivas y de
apoyo del Ministerio v sus entes descentralizados, asi como la ela-
boracidn de presupuestos v programas de inversion, en coordina-
cién con la Divisién General Administrativo-Financiera, gue debe-
rén ser aprobades por el Ministro,

4. Gestionar, facilitar y dar seguimienio a la cooperacion financie-
ra y técnica para los programas y proyectos agropecuarios del Mi-
nisterio y de sus entes descentralizados, garantizando su coheren-
cia con las politicas de desarrollo agropecuarie v forestal,

3. Dirigir y administrar los proyectos y programas necesarios para
¢l cumplimiento de sus funciones.

Arto. 158 Division de Programas de Pesarrollo Agropecuario.
Corresponde a esta Divisidn:

1. Coordinar el disefio y formular programas y proyectos de inver-
sién del sector publico agropecuario y forestal en sus diferentes
etapas: ideas, perflles v estudios de factibilidad, en consenancia
con Ia demanda de los actores del sector agropecuario y con las
prioridades de ia politica agropecuaria y forestal.

2. Promover entre los organismos piblicos y privados de desarro-
1o rural, Ia incorporacidn en sus programas y proyectos de los prin-
cipios de la estrategia de desarrollo agropecuario v forestal.

3. Supervisar programas y provectos de desarrolle o de inversion
que pertenezcan al Ministerio.

Arto. 159 Division de Seguimiento v Evaluacién de Impacto.
Corresponde a esta Divisién:

1. Disefiar los sistemas de seguimiento y realizar ia evaluacion de
los efectos v el impacto dé los programas agropecuarios en el nivel
de vida de los hogares campesines, con una perspectiva de género,
seguridad alimentaria y sostenibilidad.

2. Analizar y dar seguimiento a Jos niveles de pobreza rural, gene-
rando recomendaciones sobre las intervenciones del sector pablico
agropecuario para asegurar equidad v transparencia en la aplica-
¢idn de a politica agropecuaria v forestal,
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Arto. 160 Divisiéa de Coordinacién Interinstitucional. Corres-
ponde a esta Division:

1. Disefiar v dar segulmiento a la aplicacién de un sistema de nor-
mas y procedimientos para la elaboracidn y aprobacitn de planes
operativos de trabajo anuales, presupuestos v programas de inver-
sién del Ministerio y sus entes descentralizados.

2. Analizar y consolidar los planes operativos anuales de las éreas
sustantivas v de apoyo del Ministerio y sus entes descentralizados,
para elaborar un Plan de Trabajo Anual del Sector Publico
Agropecuario, congruente con las prioridades de la politica
agropecuaria y forestal de corto v largo plazo.

- 3. Coordinar con las dreas sustantivas y de apovo del Ministerio y
sus entes descentralizados el seguimiento de los planes operativos
anuales, segin las prioridades establecidas.

Arto. 161 Divisién de Cooperacion Externa. Corresponde 2 esta
Divisién:

t. Gestionar financiamiento externo ¥ cooperacion técnica para
programas y proyectos del Ministerio, facilitando fa negociacion
hasta su debida conclusion.

2. Dar seguimiento a la cooperacién financiera y técnica, compro-
metida y contratada, asi como busear nuevas fuentes de coopera-
¢ion bajo las distintas modalidades.

3. Mantener estrechos lazos cor las oficinas homélogas de los en-
tes descentralizados del Ministerio, a fin de asegurar coordinacién
en la gestion de recursos y garantizar la coherencia de Jos conve-
nios a suscribir, con las politicas sectoriales v nacionales.

Seccion 7 Divisién General de
Delegaciones Territoriales

Arto. 162 Division General, Corresponde a la Divisidn General
de Delegaciones Territoriaies:

1. Promover y fornentar el liderazgo del Ministerio en el territorio
nacional, a través de la vinculacién con las erganizaciones e insti-
tuciones piblicas v privadas ligadas al sector agropecuario y fores-
tal. ’

2. Impulsar y dar seguimiento a la ejecucién de politicas, planes y
- programas aprobados por Ia Direceién Superior.

3. Dar seguimiento a través de Jas delegacibnes regionales, a la
ejecucion de los planes operativos anuales y jos programas aproba-
dos por Ia Direccién Superior del Ministerio.

4. Coordinar ¢ impulsar actividades de comunicacion y capacita-
cion a los diferentes actores del sector agropecuario.
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5. Monitorear ¢l comportamiento de la produccion agropecuaria ¥
12 divulgacion de informacién para la toma de decisiones en el sec-
tor. ’

6. Apoyar alos Delegadosen el desempefio de las diversas funcio-
nes del Ministerio en ¢l territorio nacional, para impulsar el desa-
mrollo agropecuario y forestal.

7. Coordinar con las diferentes direcciones y divisiones generales
del Ministerio la aplicacion de las leyes, reglamentos, normas téc-
nicas y medidas sanitarias que correspondan.

§. Dirigir y administrar los proyectos y programas necesarios para
el eumplimiento de sus funciones.
Delégaciones Territoriales
Seccién 8 Delegaciones Territoriales

Arto. 163 Delegaciones Territoriales. Corresponde a cada una de
ias Delegaciones:

1. Representar al Ministeric Agropecuario y Forestal como ente
rector dei Sector Priblico Agropecuario y Forestal y dirigir la dele-

gacidn a su cargo.

2. Dirigir la elaboracion e impiementacion de las politicas y estra-
tegias de desarrolio rural, en sus respectivos territorios.

3. Proponer y dar seguimiento a los planes operativos anuales.

4. Coordinar los equipos técnicos de las diferentes direcciones y
divisiones del Ministerio en el territorio.

5. Maniener la coordinacion con las otras instituciones del Sector
Pablico Agropecuario y Forestal y dernds instituciones publicas en
¢l territorio.

Capitulo § Ministerio de Transporte
e Iufraestructura

Arto. 164 Estructura. Para el adecuado funcionamiento, el Minis-
terio de Transporte e Infraestructura se estructura en:

1. Direccidn Superior
2. Organos de Asesoria y Apoyo a ia Direccién Superior

2.1 Asesoria Legal

2.2 Auditorfz Interna
2.3 Comité Técnico
2.4 Relaciones Piblicas
2.5 Unidad Ambiental
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3, Direcciones Generales

3.1 Transporte Terrestre

3.2 Aerondutica Civil

3.3 Transporte Acudtico Nacional
3.4 Vialidad

3.5 Vivienda y Urbanismo

4. Divisiones Generales

4.1 Administrativa Financiera
- 4.2 Planificacién e Infraestructura
4.3 Seguimiento y Centrol

5. Red Territorial

Las funciones de la Direccion Superior, Asedoria Legal, la Auditoria
Interna, ¢l Consejo Téenico y 1a Division General Administrativa-
Financiera, se encueniran definidas en el Titulo I, Capitulo 2 del
presente Reglamento,

Seccion 1 Organos de Asesarfa y Apoyo a
1 Direceldn Superior

Arto. 165 Relaciones Pablicas. Corresponde a la Oficina de Rela-
clones Plbiicas: .

4
1. Planificar y ejecutar las politicas de divulgacion, proyeccién y
relaciones de la labor del Ministerio a niveinacional y en las comu-
nidades, que contribuyan a! desarrollo econdmico del pais.

2. Recepcionar ¢ informar al Ministro de las quejas y dennncias
que presente la poblacién en los diferentes medios de comunica-
cion social.

3. Programar, organizar y gjecutar campaitas publicitarias requeri-
das por el Ministerio. :

4. Organizar conferencias de prensas y entrevistas requeridas por
el Ministro, Viceministro o Directores Generales.

Arto. 166 Unidad Ambiental. Le corresponde a la Unidad Am-
biental:

1. Formular normas, regular y controlar la incorporacion adecuada
y oportuna de los aspectos ambientales en los proyectos ¢jecutados
por el Ministerio.

2. Fiscalizar el cumplimiento de las normas v regulaciones am-
bientales por parte de las dependencias del Ministerio.

3. Formular y proponer las normativas internas necesarias, de con~
formidad con la legislacién vigente sobre la materia, y una vez apro-
badas, velar por su estricto cumplimiento.

4. Apoyar a todas las dependencias del Ministerio en el procesode
incorporacion del componente ambiental en los proyecios, tanto en
sy gestidn interna como externa ante el MARENA.

5. Aportar la informacién téenica necesaria para la toma de deci-
siones respecto a la clasificacién y priorizacitn de los proyectos.

6. Fiscalizar el cumplimiento del sistema de contrel de emisiones
de los vehiculos automaotores de Nicaragua, de conformidad con la
legislacion vigente.
Direcciones Generales y Especificas
Seccién 2 Direccidn General de Transporte Terrestre

Arto, 167 Direccion General, Corrésponde a 1a Direccidn Gene-
ra} de Transporie Terrestre:

1. Formular normas, regular y controlar las operaciones del servi-

¢io piblico de transporte terrestre inter-municipal, para garantizar
al usuario la obtencitn de servicios a precios razonables y en las

" mejores condiciones de seguridad y comodidad.

2. Proponer a la Direccién Superior las tarifas v, las adiciones,
medificaciones o cancelaciones de rutas y sistemas para fa presta-
cidn del servicio publico de transporte terrestre inter-municipal en
el pals v Hevar el registro correspondiente de acuerdoalaley dela
materia. o .

3. Proponer a la Direccién Superior los permisos de operacion
para unidades, cooperativas o empresas, para su aprobacin y sus-
cripcidn. i

4. Proponer a la Direccidn Superior las politicas y programas rela-
cionados con la actividad del servicio piiblico de transporte terres-
wre inter-municipal y ejecutarfas una vez que sean aprobadas,

5. Proponer y supervisar la construccion de bahias y terminales de
servicio piblico de transporte terrestre inter-municipal.

6. Proponer a la Direcci6n Superior las tarifas de traﬁspoﬁe publi-
co terrestre inter-municipal de acuerdo al comportamiento de las
variables téenico econdmicas en el contexto de 1a economia nacio-
nal. :

7. Medir periddicamente el nivel de calidad de los servicios y las
operaciones del fransporte inter-municipal. .

8. Emitir las cifras oficiales sobre ¢l comportamiento de las opeta-
ciones del transporte publico inter-municipal.

9. Proponer a la Direccion Superior la exoneracidn de partes ¥
repuestos de acuerdo a la Jey de la materia.
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Arto. 168 Direccidn de Organizacién de Transporte. Corres-
ponde a esta Direccién;

1. Evaluar los requisitos y condiciones que deben cumplir los soli-
citantes para €| oforgamiento de concesiones y permisos para ope-
rar en el fransporte terrestre inter-municipal.

2. Coordinar el monitoreo y comprobacion del registro y estadisti-
cas que se efectiian en las Delegaciones Departamentales, asi como
elaborar las cifras estadisticas del sub-sector.,

3. Formular las normas para el uso adecuado de los métodos esta-
disticos en las investigaciones que se realizan en el subjectar..

4, Coordinar la ejecucion de estudios sobre aspectos organizatives
yde gesuen de los E’anspomstas

Arto. 169 Direccndn de-Seguridad de Trsnsporte. {,errespende
a esta Direccion: :

1. Formulary proponer e} establecimiento de politicas y estrate-
gias, asi como determinar normas relativas a los aspectos de como-
didad y segili‘ldad de los medios de trarzsporte publico ferrestre inter-
municipal.

2. Organizar, coordinar y supervisar la ejecucion de estudios rela-
tivos a la composicidn y comportamiento técnico miecanico de la
flota de transporte terrestre inter-municipal y presentar soluciones
a los principales problemas encontrados.

3. Promover instancias e instrumentos que permitan conciliar Jas
opiniones y criterios téenicos sobre seguridad del transporte de to-
das aqueilas organizaciones involucrados.

Arto. 176 Direceién de Ingenieria de Transporte. Corresponde
.a esta Direccion;

i. Formular y proponer normas sobre la operatividad de los siste-
mas de transporte pablico inter-muricipal.

2. Elaborar estudios sobre el comportamiento de los costos de tari-
fas del transparte ferrestre inter-municipal.

3. Plantear alternativas de solucion a situaciones especificas de
ordenaimnietito, modificacion y orientacion del transporte de pasaje-
ros en el servicio inter-municipal. .

4. Proponer politicas que promuevan lz eficiencia y remtabilidad
de las operaciones y ¢l incremento de la calidad de los servicios.

Seccitén 3 Direccién General de Aeronsiutica Civil

Ax'm l?t Birecélon General Correspende & la D:recctén Geﬂe~
rat'de Atmnéﬁaﬁtﬂmk .

LA GACETA - DIARIO OFICIAL '

205

1. Proponer a la Direceién Superior politicas y planes sobre el
transporte aéreo y fomentar el desarrollo aerondutico del pais.

2. Dirigir, organizar, coordinar, regular y supervisar la navegacion
aérea que se desarrolle en el espacio aéreo sometido a Ja seberanfa
nacional y ejercer [a supervision del ftmcmnamlentn de las depen-
dencias de transito aéreo. :

3. Proponer a la Direccion Superior el otorgamiento de licencias y
certificados de aptitud al personal técnico aerondutico de tierray a
las tripulaciones, ¥ administrar el registro correspondiente.

4. Llevar los registros de marcas de nacionalidad y matricula, v de
aeronavegabilidad de las aeronaves, y proponer a la Direecién Su-
perior el otorgamiento de los documentos y certificaciones perti-
nentes.

5. Proponer el reglamento y organizar el servicio de inspeccion ala
aviacion civil, y a ias pistas, aerodromos v aeropuertos.

6. Coordinar, previa aprobacidn de la Direccion Superior, tas reia-
ciones con las detnds entidades piiblicas v privadas que tengan inte-
rés en ia industria del wansporte aéreo v las relacionescon los orga-
nismos interrracionales de aviacion civil.

7. Investigar los incidentes vy accidentes aéreos que ocurran en el
pais para establecer Ias causas con i fin de prevenirlos.

3. Controlar ¢i servicio de transporte aé¢rao de conformidad con lo
establecido en ef Cédigo de Aviacidn Civil, las reglamentaciones
pertinentes v los acuerdos internacicnales, y sancionar cualquier
infraccion a los mismos.

Arto, 172 Direccién de Normas de Vuelo. Corresponde a esta
Pireccidn:

L. Proponer el reglamento v verificar las condiciones operativas y
técnicas de las aeronaves, su equipe, tripulacion y procedimientos,

2. Proponer el reglamente y supervisar las normas de
aeropavegabilidad, expidiendo los certificados cotrespondientes y
asegurando el cumplimiento de las normas y la capacidad del pes-
sonal de mantenimiento. :

3. Proponer a la Direccion Superior el otorgamiento de las licen-
cias habilitadas al personal técaico aerondutice y llevar ei registro
de las aeronaves operadas con matricula nicaragiiense para st ins-
peccién y supervision.

4. Supervisar las operaciones en los aeropuertos, de las empresas
que hacen uso de estas instalaciones y. det pe:sorial utilizado para
servicios aeroporuarios. . .

Arto. 173 Direccidén Trnnsperte Aéreo. Con-espende a esta Di-
reccitn: I

1. Formular las politicas aerocomerciales.
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2, Asesorar y participar ep la concertacion de acuerdos bilaterales
de transporte aéreo y supervisar su aplicacion, as{ como asesorar
en el otorgamients de concesiones y permisos para los servicios de
transporie adreo en general,

3, Efectuar los estudios conducentes a la fijacién de tarifas de trans-
porte a€reo y tasas y tarifas aeroportuarias.

4_ Disponer de un sisterna estadistice actualizado relativo a la acti-
vidad aerocomercial y demis datos de apoyo.

5. Efectuar las acciones de facilitacién del transporte aéreo.

Arto. 174 Direccién de Ingenierfs de Aeropuertos. Corresponde
aesta Direccion:

1. Formular y proponer la planes para la operacitn de los aero-
puertos.

2. Proponer disefios de obras civiles en las 4reas de apoyo de los
complejos acroportuarios.

3. Supervisar a los aerddromos agricolas para evaloar las condi-
ciones fisicas y operacionales.

Arto. 175 Direccidn de Aeronavegacién. Corresponde a esta Di-
reccitn:

1. Dictaminar sobre la aplicabilidad y observancia de las normas y
procedimientos relativos a la pavegacion aérea.

2. Planificar el establecimiento de los servicios de navegacion aé-
rea y supervisar su funcionamiento,

3. Supervisar el funcionamiento de la Oficina de Notificacion Ae-
rondutica ¥y de las unidades de informacion aercndutica de
aerGdromos.

Seccitn 4 Direccién General Transporte Acuiitico

Arto. 176 Direceién General. Corresponde a la Direccidn Gene-
ral de Transporte Acustico:

I. Formmiar propuestas para el desarrollo del transporte maritimo,
fluvial y lacustre. Promover la firma, adhesion o ratificacién de fos
convenios internacionales reguladores del transporte acudtico y de
fa actividad portuaria y velar por su cumplimiento.

2. Formular normas, dirigir v controlar Ias actividades relaciona-
das con la seguridad de la navegacion.

3. Proponer a la Direccidn Superior el otorgamiento de matriculas,

patentes y permisos de navegacion a bugues ¥ administrar los re-

gistros.

4. Formular normas y regular el transporte acuitico y proponerala
Direccién Superior la asignacion, modificacitén vy cancelacitn de
Tutas y servicios.

5. Formular normas, regular, dirigir, controlar y promover el desa~
rrolfo de la marina mercante nacional. *

6. Formular normas, auforizar, inscribir y controlar el ¢jercicio
profesionafl de las persones raturales y juridicas dedicadas a las
actividades maritimas.

7. Fomentar y supervisar la organizacion y funcionamiento de los
astilleros, talleres y demds instalaciones para la construccidn, re-
paracién y mantenimiento de buques y artefactos navales y regis-
trarlos.

8. Coordinar y dirigir las acciones para eliminar o minimizar los
dafios ocasionados por el vertimiento de sustancias contaminantes,
provenientes de los buques ¢ instalaciones portuarias.

Arto. 177 Direccién de Leégisiacién y Registro Maritimo. Co-
rresponde a esta Direccion:

1. Asesorar al Director General en todos los asuntos téenicos y
Juridicos relacionados con la actividad maritima-portuaria,

2. Elaborar para la Direccidn Superior, ante-proyectos de leyes,
reglamentos, resoluciones y demds disposiciones legales en mate-
ria maritima y portuaria.

" 3. Estudiar ¥ analizar los diferentes convenios y tratados interna-

cionales reguladores de la actividad marftima y portuariz a fin de
recomendar su ratificacién o adhesion. .

4, Llevar los registros de buques y artefactos navales nacionales,
de armadores y de agentes navieros nacionales, ¥ de la gente de
mar asi como otorgar los documentos de Ia autorizacién respectiva.

Arto. 178 Direccién de Puoertos y Desarrollc Naviero. Corres-
ponde a esta Direccitn:

1. Realizar estudios, formular y proponer alternativas para e desa-
rrotlo del transporte maritimo y de cabotaje.

2. Efectuar apdlisis ¥ estudios en los diferentes puertos del pais -
para evaluar las normas, sistemas y-procedimientos, y las tarifas
por maniobra y servicios pertuarios.

3. Recomendar la construccion de obras portuarias, planificar y
coordinar Jas ampliaciones y/o remodelaciones de las instalaciones
portuarias, astilleros y demds obras hidrotécnicas.

4. Supervisar Ia aplicacién de las politicas y nofmas que tiendan a
optimizar los rendimientos y el ahorro en la actividad portuaria y
Coordinar 1a ejecucion de mediciones de rendimiento en cada puerto
del pais para proponer inversiones a corto, mediano y largo plazo
que permita mejorar ios servicios y operaciones que generen divi-
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sas al pais,

Arto, 179 Direccién de Seguridad Maritima, Corresponde a esta
Direccién:

. Efectuar inspeccion v sapervision téenica y de seguridad a em-
barcaciones que recalen puertos nacionales o durante su construc-
cibn en astilleros, diques y varaderos acorde a normas y conven-
ciones internacionales.

2. Contrelar ¥ comprobar planes de emergencia de equipos y me-
dios de seguridad en instalaciones portuarias e instalaciones de re-
cepcion de productos varios. ‘

3. Determinar y verificar la instalacion v funcionamiento de siste-
mas de balizamiento. Disponer de la remocién de bugues y restos
para facilitar una navegacidn segura.

4. Promover la prevencion de contaminacién del medio marino,
realizar la investigacion de accidentes maritimos y dirigir la bas-
queda y salvamento maritimo.

Seecion 5 Direccitn General de Vialidad

Arto, 180 Direccidn General, Corresponde a la Direccion Gene-
ral de Vialidad:

1. Elevar ¢l nivel de desarrolo y calidad en ia construccidén y man-
tenimignto de la red vial,

2. Efectuar el seguimiento y supervisar los proyecios de inversidn
relacionados & vbras para el desarrollo vial.

3. Organizar y controlar el funcionamiento del Sistema de Regula-
citn y Control de Pesos y Dimensiones de vehiculos de carga que
circulan por la red vial.

4. Proponer a la Direccién Superior las politicas generales de ne-
gociacidn para fas contrataciones.

2. Evaluar y diagnosticar el estado funcional ¥ estructural de la
infraestructura vial, y elaborar programas y presupuestos para el
mantenimiente y rehabilitacion de la red.

3. Analizar, estudiar y elaborar propuestas legislativas que sobre
desarroilo vial.

4, Formular normas de seguridad vial y vigilar el cumplimiento de
ias mismas.

Arto. 181 Direccién de Construccion de Carreteras. Corresponde
a esta Direccidn:

1. Controlar Ia administracién y ejecucion de fos proyectos de cons-
truccion vial programados conforme el Plan Inversiones Pablicas.

LA GACETA - DIARIO OFICIAL

D00 OO U UU OO

205

2. Preparar decumentos de precalificacion, lcitacion para contra-
tar fos servicios de supervision y ejecucion de los proyectos tal
como lo establece la Ley.

3. Recomendar modificaciones y 6rdenes de cambio.

Arto. 182 Direccién Mantenimiesnto de Caminos, Corresponde a
esta Direccion:

1. Planificar y programar el mantenimiento de caminos y carrete-
ras. '

2. Administrar y supervisar los proyectos de mantenimiento.

3. Preparar los documentos de licitacién y contratacidn ¢ inspec-
cionar las vias y obras de manteniimiento.

Arto. 183 Direccién de Sistema Integral de Carreteras. Co-
rresponde a esta Direccidn:

i. Coordinar las actividades relacionadas con ¢l Sistema de Admi-
nistracion Integral de Carreteras para optimizar el proceso de toma
de decisiones en relacion a estrategias de mantenimiento y rehabili-
tacién vial.

2. Administrar y coordinar el manejo de la Red de Carreteras gue
conforman el Sistema de Adminisiracién de Pavimento.

3. Qrientar y coordinar la evaluacion de la red vial, asi como el
disefio de las intervenciones de mantenimiento.

4, Coordinar la elaboracion de los Planes de Trabajo e informes de
la Direccidn General de Vialidad.

Seceion 6 Direccién General deVivienda y Urbanismo

Arto. 184 Direceidén General. Corresponde a la Direccién Gene-
ral de Vivienda y Urbanismo:

1. Contribuir ¢ implementar con los diferentes organismos
involucrados en ios sectores vivienda y desarroflo urbane por me-
dio de la formulacion y evaluacién de politicas, programas y estra-
tegias de asentamientos humanos para fos diferentes sectores dela
pobiacion a nivel nacional.

2. Controlar la calidad de las construcciones a través de controles
de ealidad en los principales materiales de construccion ex-fabrica
€ in-gitu en coordinacion con el Ministerio de Fomento, Industria y
Comercio,

3. Promover y recomendar 2 la Direccion Superior la aprobacién
del use de nuevas tecnologias y sistemas constructivos en el disefio
y construccion de obras verticales.
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4. Proponer normas y reglamentos que regulen las actividades de
disefio, construccion de obras verticales ¥ de desarroilo urbano a
nivel nacional.

5. Regular el ejercicio de las actividades de disefio v construceion,
mediante el otorgamiento de ia Licencia de Operacitn a ser apro-
badas por la Direccion Superior.

6. Contribuir con los gebiernos municipales en la aplicacitn de
nortas urbanas, velando porgue el disefio de viviendas econdmi-
cas cumpian con las condiciones de drea minimas, de comodidad,
higiene, ventilacién ¢ Huminacion,

7. Coordinar con el Ministerio de 1a Familia y otras Instituciones
integrantes del Comité de Emergencia Nacional, fas acciones ato-
mat para atender los asentamientos humanos afectados por desas-
tres naturales y antropogénicos.

8. Regular, supervisar y contrelar las politicas establecidas por el
Estado en asuntos de Construccion, Desarrollo Urbano y Vivienda.

Arto. 185 Direecién de Desarrollo Tecnol6gico. Corresponde a
esta Direccion:

i. Realizar estudios y presentar propuestas a la Direccion General
para la aprobacion de nuevos sistemas constructivos.

2. Realizar el estudio técnico, el trabaio administrative v la aten
cion al usuario en el proceso para el otorgamiento de la licencia de
operacidn.

3. Realizar controles de calidad en los principales materiales de
construccién por medic de lo establecido en las leyes y reglamen-
05 correspondientes ¥ en coordinacion con los gobiernos Jocales.

4. Realizar estudios sobre tecnologia constructiva y materiaies de
construccitn para determinar la viabilidad vy factibilidad de su uso

en ei pais.

Arto. 186 Direccién de Desarrollo Urbano y Vivienda, Corres-
ponde a esta Direccion:

1. Formular, proponer y supervisar la aplicacion de normas técni-
cas nacionales del sector vivienda y desarrollo urbano.

2. Colaborar con las Municipalidades en estrategias de desarrollo
urbano.

3. Revisar y actualizar Leyes y Reglamentos de Desarrollo Urba-
no. :

4. Atender a los sectores vulnerables de la poblacion en casos de
emergencia,

Arto. 187 Direccién de Ingenieria. Corresponde a esta Direccidn:

1. Formutar, proponer y supervisar la aplicacion de normas téeni-
cas nacionales del sector de la construccion,

2. Efectuar de forma directa, coordinada o delegada investigacio-
nes cientificas v tecnoldgicas que conduzcan a establecer, mejorar
o desarrollar Ias técnicas de construccion de vivienda,

3. Tucidir en el control de calidad de las obras de construccién de
viviendas, mediante la verificacion de los procedimientos emplea-

dos en el disefio ¥ construccion.

4, Elaborar, adaptar, homologar normas en los ramos de materia-
les, construccién y disefio de viviendas.

Arto. 188 Direccién de Construccion. Corresponde a esta Direc-
cidn:

i, Dirigir Ia elaboracién de jos documentos de pre-calificacion y
de términos de referencia y licitacién de los proyectos a ser aproba-

dos por la Direccién Superior.

2. Administrar los proyectos de construccion asignados a la Direc-
cién General.

3. Realizar la inspeccion de obras verticales durante su ejecucion
en todo el territorio nacional .
Divisiones Generales v Especificas
Seccién 7 Divisién General Planificacidn
Arto. 189 Division General. Corresponde a la Divisién General
Planificacidn:

1. Proponer las politicas v estrategias de desarrolio del sector trans-
porte y vialidad.

2. Elaborar los planes ¥ programas sectoriales a corto, mediano y
fargo.

3. Planificar el mantenimiento de la infraestructura de transporte.

4. Apoyar |2 gestién de recursos para la ejecucion de los Planes y
Programas del Sector Transporte y la infraestructura conexa.

5. Fortalecer el proceso de pre-inversidn en todas las modalidades
de transporte.

6. Impulsar el desarrollo de la informacidn y fa sistematizacion de
jos procesos internos de la institucion.

7. Desarrollar y mantener el sistema estadistico del Sector Trans-

“potte e Infraestructura.
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Arto. 190 Divisién de Preinversién. Corresponde a esta Pivision:

1. Preparar los documentos de concurso y gjecucion del proceso
de seleccién y contratacion de firmas consuitoras para Ia realiza-
cion de los Estudios de Desarrolle del sector v los Estudios de
Factibilidad, Disefio y Supervisién de Proyectos de Infraestructu-
ra.

2. Dar seguimiento y control de la ejecucion téenica y financiera
de los proyectos contratados con 1os Consultores externos,

3. Elaborar Perfiles y Estudios Preliminares de proyectos para de-
terminar su viabilidad econdmica.

4. Mantener el sistema estadistico del sector transporte ¢ infraes-
tructura,

Arto. 191 Division de Planificacién Global. Corresponde a esta
Bivision:

1. Formular ¢l plan de pre-inversitn e inversién det MTI.

2. Elaborar ¢l plan Institucional en coordinacian con Jas Direccio-
res Generales del Ministerio.

3. Elaborar propucstas sobre la estructura organizativa y procedi-
mientos administrativos ¢ informaticos mas convenientes para la

funcionaiidad dei Ministerio.

Arto. 192 Divisién de Plan Nacional de Transporte. Correspon-
de a esta Division:

t. Dar seguimiento y evaluar los estudios del plan nacional de
transporte, a fin de garantizar el cumplimiento de los alcances v
objetives propuestos,
2. Admiuistrar fos recursos financieros asignados al proyecto,
3. Garantizar la transferencia tecnoldgica y la capacitacion de fa
contraparte nacional.

Seccién 8 Divisién General de Seguimiento y Control
Arto, 193 Divisién General, Corresponde a Ja Divisidon General

de Seguimiento y Control:

i Revisar y gnalizar los informes de proyectos v los informes de
evaluacidn del plan institucional,

2. Informar & la Direccién Superior, de los avances y problemadti-
cas de la gjecucion del plan de inversiones y del plan mstitucional.

3. Controlar v dar seguimienio a la cooperacién externa.

P ——

4. Dirigir Ia elaboracién y establecimiente de instrtumentos de me-
dicién v normas requeridas er el proceso de seguimiento y controt
y evaluacion de planes de pre-inversion e inversiones, y evaluacio-
nes ex-post de los proyectos.

3, Disefiar mecanismos adecuados para conciliar los avances fisi-
cos con los financieros y efectuar prondsticos sobre ¢l cumplimien-
to de los proyectos.

6. Hacer recomendaciones a las 4reas encargadas de la administra-
cién de proyectos, sobre aspectos téenicos, financieros o contrac-
fuales.

7. Establecer en coordinacion con los organismos gue conforman
Ia Comisién Técnica de Inversiones (CT1), la metodologia v for-
mularios a usar para el proceso de informacion de los avances fisi-
cos y financieros.

Arto. 194 Divisién de Seguimiento y Control Institucional. Co-
rresponde a esta Division:

1. Anaiizar los informes mensuales de avance elaborados por cada
unidad estratégica y preparar evaluaciones globales y por drea.

2. Elaborar instructivos metodoldgicos para efectos de evaluar los
pianes,

3. Dar seguimiento a acuerdos o tratados regionales o internacio-
nales relacionados al sector transporte e infraestructura.

Arto. 198 Divisién de Recursos Externos. Corresponde a esta
Driviston:

1. Revisar, analizar y constatar el avance de los provectos financia-
dos COn recurses exXernos.

2. Controlar Ia legalizacion de las donaciones y préstamos de los
organismos imernacionales y garantizar el cumplimiento de lo es-
tablecido en los contratos.

3. Preparar y garantizar la entrega de informes mensuales, trimes-
trales y anuales de provectos y estudios en desarrollo.

Arto. 196 Divisién de Recursos Nacionales. Corresponde a esta
Division:

i. Elsborar con informacion proporcicnada por las diferentes Di-
recciones, los informes de los proyectos de inversion, pre-inver-
sién y de los Programas de Mantenimiento de Caminos.

2. Revisar, analizar y constatar ¢i avance de los proyectos en gjecu-
cidn con recursos asignados al MTL provenientes del PIP, fondos
propios de las empresas adscritas al MT! y los Programas de Man-
tenimiento de Camines que se realizan con fondos del gasto co-
rriente.
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3. Elaborary establecer en conjunto con los Directores de Areas y
Division General en 1a metodologia y formularios adecuados a uti-
lizarse en ¢l proceso de informacion del control fisico v financiere
de los proyectos en ejecucion.

Delegaciones Departamentales
Arto. 197 Delegaciones Departamentales. Corresponde a estas

Belegaciones:

1. Autorizar el cambio de horario vy frecuencia de salida del trans-
porte terrestre en comunicacion con la Direccion General,

2. Aytorizar ¢] cambio de una unidad por ofra en mejores condi-
ciones mecinicas.

3. Permitir permutas de modalidades entre transportistas con per-
misos operacionales en la misma ruta.

4. Supervisar y recomendar a la Direccién General de Vialidad,
acciones de mantenimiento o de mejoramiento del sistema vial.

CONTINUARA
SECCION JUDICIAL

GUARDADOR AD-LITEM

Reg. No. 7415 - M - 261703 valor C§ 90.00

El Licenciado CLAUDIO GENARO ESCORCIA, como Apode-
rado Judicial del sefior CARLOS BAYARDO PINEDA RIVAS,
solicita nombramiento de Guardador Ad-litem de la sefiora CAR-
MEN PEREZ CARBALLQ, mayor de edad, casada, ama de casa
y de domicilio desconocido, para que la represente en el Juicio
Ordinario de Otorgamiento de Escritura interpuesta en este Despa-
cho Judicial por ¢l Licenciado Claudie Genaro Escorcia ¢n ¢l
caracier Ccon que actia.

QOponerse en el término Legal.

Dado en Juzgado Sexto Civil de Distrito de Managua, tres de Agosto
de mil novecientos noventa y ocho.- Maria de los Angeles Mendoza
Espinoza, Juez Sexto Civil de Distrito de Managua.- José Anibal
Clivas Cajina, Srio. de Acluaciones,

Citese a ZACARIAS ACUNA CRUZ Y ANTONIO
RODRIGUEZ AGUILERA, para que dentro de veinte dfas com-
parezca a este Juzgado Civil de Distrito 2 estar a derecho en la
demanda sunaria Especial de Nulidad de Titulo de Reforma Agra-
ria y cancelacion de Asiento Registral que les promueve el Lic.
Juan Carlos Gutiérrez, Procurador Departamental de Justicia de la
Repablica de Nicaragua, bajo apercibimiento de nombrarle Guar-
dador Ad-Litem sino comparecen

Dado en la ciudad de Ocotal, a los siete dias del mes de Agosto de
il novecientos noventa y ocho.- Lic. Rosa Maria Rodriguez H,
Juez Civil de Distrito, Gcotal N.S.

33

Reg. No. 7416 - M - 274636 Valor C$ 90.00

Citese a ALBA LUZ MATAMOROS DURAN, mayor de edad,
casada, ama de casa y de domicilio desconocido, para que en el
wérmino de tres dias concurra al Juzgado Unico de Distrito de San
Carlos, Ric San Juan 2 partir de la 0ltima publicacion de! edicto,
personabmente o por medio de apoderade hacer uso de sus dere-
chos en ¢l divorcio unilateral interpuesto por su esposo LEANDO
MIGUEL DIAZ L.OPEZ, bajo apercibimiento de nombrarseie
Guardador-Ad-Litem, si no comparece, publiquese el presente edicto
en el Diaric Oficiai La Gacets, tres veces consecutivas.

Dada en San Carlos, a los doce disg del mes de Agosto de mil
novecientos noventa y ocho,.- Lic. Octavio Castillo, Juez Unico de
Distrite San Carlos, Rio San Juan.

3-3

Reg. No. 7750 - M - 404422 Valor 8§ 90.00

Citese a LIDIA VALDIVIA ESPINOZA, mayor de edad, casada,
ama de casa y de domicilic desconocido, para que en el término de
tres dias concurra al Juzgado Unico de Distrite de San Carlos Rio
San Joan, a partir de la dltima publicacion del edicto, personalmen-
te o por medio de apoderade hacer uso de sus derechos en ¢l Divor-
cio Unilateral interpuesto por MANUEL ESPINOZA URRUTIA,
baje apercibimiento de nombrarsele Guardador Ad-Litem sino com-
parece, publiguese el presente edicto en el Diario La Gaceta, tres
veces consegutivas, '

Dado en San Carlos, Agosto catorce de mil novecientos noventa y
ocho.- Lic. Octavio Castillo, Juez Unico de Distrito por Ministerio
de Ley, San Carlos, Rio San Juan.

3-3

Reg. No, 9123 - M - 281969 Valor C$ 90.00

3-3 | Citese por edictos a la sefiora TELMA ST, CLAIR, para que den-
......... tro del término de cineo dias después de la altima publicacién, com-
parezca a este Juzgado a
Reg. No. 7414 - M - 1296514 Vailor C$ 9¢.060
9010
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contestar la demanda de divorcio que le ha interpuesto su esposo,
CESAR BODDEN WILSON, bajo apercibimientos de que si no
compareciera, se le nombrard Guardador Ad-Litem para represen-
tarlo en el referido juicio,

Dado en Juzgado Distrito de lo Civil, Bluefields, veintitrés de Julio
de mil novecientos noventa y ocho.- Lic, Alfredo Castro Méndez,
Juez Del Distrito de lo Civil.- 1.3 Malespin, Srio.

3-3

Reg. No. 9124 - M - 281972 Valor C$ 90.00

Citese a la sefiora GERTRUDIS GARTH, para que dentro del
término de cinco dias después de la filima publicacién, comparez-
ca a este Juzgado a alegar 1o que tenga a bien, de Ja solcitud de”
divorcio unilateral presentado por el sefior JUAN (JOHN)
TAYLOR, bajo los apercibimientos de nombrarle Guardador Ad-
Litem, si no compareciere.

Dado Juzgado del Distrito de lo Civil de Bluefields, Bluefields,
ocho de Julio de mil novecientos noventa y oche.~ Lic, Alfredo
Castro Méndez, Juez Del Distrito de lo Civil- LJ. Malespin C.
Srio. 33

Reg. No. 7401 - M - 261702 Valor C$ 90.00

CLAUDIO GENARO ESCORCIA PASTRAN, Apoderado
Generalisimo de CESAR AUGUSTO RIGUERO RAPPALO,
solicita s¢ le nombre Guardador Ad-Litem al sefior MANUEL
LOPEZ RODRIGUEZ, para que lo represente en Juicio Ordina-
rio con accién de prescripeion negativa, radicade en este Juzgado.

Dado en este Juzgado Tercero Civil del Distrito de Managua, a los
doce dias del mes de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.-
Enmendados-al-se-Vale.- Vida Benavente Prieto, Juez Tercere Ci-
vil del Distrito de Managua. 3-3

Reg. No. 8530 - M - 270638 Valor C$ 90.00

EVA LESLIE NAVARRETE, Apoderada General Judicial de la
Sefiora Ruth Angélica Morales Aguilar, solicita se le nombre Guar-
dador Ad-Litem a la sefiora ESTRELLA CASTRO RIVAS, para
gue la represente en Juicio incoado en este Juzgado.

Dado en el Juzgade Tercero Civil del Distrito de Managua, a los
treinta y un dias def mes de Agosto de mil novecientos noventa y

ocho.- Vida Benavente Prieto, Juez Tercero Civi! del Distrito de
Managua.- L.A.G. Sria. 3.3

Reg. No.- 8698 - M - 083677 Valor C$ 180.00

Dra. EVELING GONZLAEZ SABORIO, contrz la Empresa
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Lotificaciones Nicarao, S.A., y por cuanfo la demandante afirma
que ignora quien es e} representante Legal de Lotificaciones
Nicarago, 5.A., de conformidad con &1 Arto, 871 Pr., se convoca
previamente a los miembros de la Empresa Lotificaciones Nicarao,
.B.A, para que en Junta Directiva elijan a su representante, bajo
apercibimientos de que si no lo hacen después de veinte dias de
publicada esta convocatoria, esta autoridad hard nombramiento de
un Guardador Ad-Litem, que defienda los intereses de dicha Em-
presa en la presente accidn entablada en su contra. Publiquense los
carteles de rigor en el Diario La Gaceta.- Notifiguese -Ermpenda-
dos-Empresa-denominada-1a-hace-vale.~{f) Vida Benavente prieto.
(HLAG,

Quien tenga igual o mejor derecho opdngase en término Legal.

Dado en ¢l Juzgado Tercero Civil del Distrito de Managua, a los
once dias del mes de Agoste de mil novecientos noventz y ocho.~
Enmendados-v-e-Valen.-Vida Benavente prieto, Juez Tercero Civil
del Distrito. 3.3

CITACION DE PROCESADOS

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado MIRNA DEL SOCO-
RRO ALVARES FAGOTH, para que dentro del término de nueve
dias contados desde la fecha de esta publicacion comparezea al
ioeal de este Juzgado a defenderse de la causa que se le sigue por el
delito de Amenazas, cometido en perjuicio de RUTH SOFIA
ALVARES FAGOTH, notrbrele Defensor de Oficio, sino compa-
rece abrir a pruebas la presente causa vy la sentencia que sobre €|
recaiga surto fos efectos mismos que como si estuviere presents.

Se recuerda a las autoridades 1z obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particiiares la de denunciar
2} fugar donde se oculte.

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic, Zorayda
Sdnchez Padilla, Juez 7mo., Locail del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado DOMINGO DE LOS
ANGELES MORALES FLORES, para que dentro del término
de nueve dias contados desde la fecha de esta publicacion compa-
rezea al local de este Juzgado a defenderse de la causa que se le
sigue por ¢l delito de Lesiones y Violacion de Domicilio, cometi-
do en perjuicio de MARTHA LORENA AGUILAR ROSALES,
nombrele Defensor de Oficio, si no comparece abrir a pruebas la
presente causa y 1a sentencia que sobre €] recalga surto los efectos
mismos que comeo si estuviere presente.

8¢ recuerda a las autoridades la obligacidn que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte, -

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
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trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.~ Lic. Zeravda
- Sénchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado MARLON JOSE
GUERRERO CASTRO, para que dentro del término de nueve
dias contados desde la fecha de esta publicacién comparezea al
local de este Juzgado a defenderse de Ja causa que se le sigue porel
delitc de Lesiones, cometido en perjuicio de MEYLING
MARENCO LOPEZ, nombrele Defensor de Cficio, sino compa-
rece abrir a pruebas la presente causa y la sentencia que sobre &l
recaiga surto los efectos mismos que como si estuviere presente,

Se recuerda a las autoridades la obligacion que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte.

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Zorayda
Sanchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado LUIS FELIPE RE-
YES RAMOS, para que dentro del término de nueve dias conta-
dos desde Ia fecha de esta publicacién comparezea ai local de este
Juzgado a defenderse de la causa que se le sigue por el delito de
Lesiones, cometido en perjuicio de VIRGILIO SECUNDING

OROSCO HERNANDEZ, nombrele Defensor de Oficio, si no |

comparece abrir a pruebas ia presente causa v 1a sentencia que 50-
bre &1 recaiga surto los efectos mismos gue comao si estuviere pre-
sente. :

Se recuerda a las autoridades la obligacién que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, v los particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte. !

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Zorayda
Séanchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito v emplazo al procesado REINALDO
MARTINEZ, para que dentro del término de nueve dias contados
desde 1a fecha de esta publicacién comparezca al local de este Juz-
gado a defenderse de 1a causa que se le sigue por el delito de Ame-
nazas y Lesiones Psicolégicas, cometido en perjuicio de
MARTHA DUARTE MEDINA, nombreie Defensor de Oficio, si
no coraparece abrir a pruebas la presente causa y lIa sentencia que
sobre él recaiga surto los efectos mismos que como si estuviere
presente.

Se recuerda a las autoridades fa obligacién que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares 1a de denunciar
¢l lugar donde se oculte. '

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventay ocho.- Lic. Zorayda
Sénchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado JOSE GABRIEL
OQROSCO FLORES, para que dentro del término de nueve dias
contados desde la fecha de esta publicacién comparezca al local de
este Juzgado a defenderse de 1a causa que se le sigue por el delito
de Lesiones, cometido en perjuicio de MAIRA DEL SOCORRO
NAVARRETE PEREZ, nombrele Defenser de Oficio, sino com-
parece abrir a pruebas la presente causa v la sentencia que sobre €1
recaiga surto fos efectes mismos que como si estuviere presente.

Se recuerda a las autoridades la obligacién que tienen de capturar
al procesado antes mencionado, y los particulares ia de denunciar
el lugar donde se oculte.

Dado en el luzgado Séptimo Local def Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Zorayda
Séanchez Padilia, Juez Tmo., Local del Crimen de Managua.

Por Unica Vez cito y emplazo al procesado GERONIMO ALBER-
TO OBANDO FLORES, para que dentro del término de nueve
dias contados desde 1a fecha de esta publicacién comparezca al
local de este Juzgado a defenderse de 1a causa que se le sigue porel
delito de Leslones, cometido en perjuicio de JOSEPH
BARNELDO CASTELLON, nombrele Defensor de Oficio, sino
comparece abrir a prucbas la presente causa y la sentencia que §o-
bre &l recaiga surto los efectos mismos que como si estuviere pre-

. sente,

Se recuerda a las autoridades la obligacion que tienen de caprurar
a} procesado antes mencionado, y los particulares Ia de denunciar
€] lugar donde se oculte.

Bado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
14 de Agosto de mil novecientos noventz y ocho.- Lic. Zorayda
Sénchez Padilla, Juez Tmo., Local del Crimen de Managua.

le sigue por

el delito de Lesiones, cometido en perjuicio de YESENIA
SANCHEZ RIVAS, nombrele Defensor de Oficio, sino compare-
¢e abrir a prucbas la presente causa y la semtencia que sobre €1
recaiga surto los efectos mismos que como si estuviere presente.

Se recuerda a las autoridades la obligacién que tienen de caplurar
al procesado antes mencionado, y los particulares la de denunciar
el lugar donde se oculte.

Dado en el Juzgado Séptimo Local del Crismen de Managua, el dia
trece de Agosto de mil novecientos noventa y ocho.- Lic. Zorayda
Sénchez Padilla, Juez 7mo., Local del Crimen de Managua.
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